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CANTON : SAINT-ALBAN LEYSSE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L'an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au

lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard
MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir & Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY

Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER
Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : DEMANDE DE SUBVENTIONS POUR L'AMENGEMENT D’UNE AIRE DE JEUX
REF. 2025.46

Monsieur le Maire propose a lI'assemblée de solliciter des demandes de subvention pour le
projet d'aménagement d'une aire de jeux comprenant des jeux inclusifs. Le projet est estimé
a 51 000 € HT.

Aprés en avoir délibéré, le conseil Municipal :

« approuve le projet d’aire de jeux estimé a 51 000 € HT,

o approuve le plan de financement prévisionnel,

o sollicite les subventions les plus élevées possible auprés de la Région Auvergne
Rhone-Alpes et de la préfecture (dans le cadre de la dotation d'équipement des
territoires ruraux et/ou de la dotation de soutien a l'investissement public local 2026),

o dit que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la commune,

» autorise Monsieur le Maire a faire les démarches nécessaires et a signer les documents

correspondants.

| VOTE [ CONTRE o | ABSTENTION o | POUR g |

Ainsi délibéré,
Le Maire, Le secrétaire de séance,
Gérard MERLIN Jean-Yves BESNARD.

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L’an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au
lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard

MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : DEMANDE DE SUBVENTION POUR LE RENOUVELLEMENT DES POTEAUX

D'INCENDIE
REF. 2025.47

Monsieur le Maire rappelle que Grand Chambéry intervient aupres de ses communes
membres pour une prestation d’assistance a la gestion et a l'exploitation des poteaux
d'incendie.
La convention signée le 25 avril 2023 et portant sur les années 2023 - 2025 définit les
conditions et les modalités financiéres de la réalisation des prestations concernées :
- Prestations d’assistance a la gestion et a I'exploitation des poteaux d’incendie
(fonctionnement)
- interventions pour travaux d’investissement sur commande de la commune :
v tout renouvellement de poteau d’incendie, y compris fourniture et pose d’encadrement
béton si nécessaire
v toute création ou remplacement de poteau d'incendie nécessitant une reprise de
branchement,
v tout déplacement de poteau d'incendie.
Le renouvellement des poteaux incendie existants peut donner lieu a une participation
annuelle de Grand Chambéry par un fonds de concours a hauteur de 50 % du montant HT
des factures acquittées par la commune.
Les travaux de renouvellement de 2022 & 2024 concernent 2 poteaux incendie, pour un
montant total de 5 520 € HT :
- poteau incendie n° 36 réalisé en 2022, pour un montant de 2 600 €HT
- poteau incendie n° 11 réalisé en 2024, pour un montant de 2 920 € HT.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal sollicite Grand Chambéry pour le versement de
fonds de concours d’'un montant total de 2 760 € :
- 1 300 € au titre de I'année 2022,
- 1460 € au titre de I'année 2024.

| VOTE | CONTRE 0 | ABSTENTION o | POUR |8

Ainsi délibéré,

Le secrétaire|de séance,
Jean-Yves

Le Maire,
Gérard MERLIN

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012



Envoyé en préfecture le 17/12/2025
COMMUN E DE LESCH ERAINES Recu en préfecture le 17/12/2025
DEPARTEMENT DE LA SAVOIE oubiic e et |
ARRONDISSEMENT : CHAMBERY
CANTON : SAINT-ALBAN LEYSSE

ID : 073-217301464-20251204-2025DELIB_048-DE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L’an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au
lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard

MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir 4 Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : DEMANDE DE SUBVENTION POUR L'AMELIORATION DE L'ACCESSIBILITE DE
L’'EGLISE - RENOUVELLEMENT
REF. 2025.48

Monsieur le Maire propose & l'assemblée de renouveler la demande de subvention auprés de
la Préfecture pour le projet d'accessibilité de I'église estimé a 42 000 € HT.
Aprés en avoir délibéré, le conseil Municipal :
« approuve le projet d’accessibilité de I'église,
o approuve le colt prévisionnel des travaux pour un montant de 42 000 € HT,
e approuve le plan de financement prévisionnel,
o demande & la préfecture dans le cadre de la dotation d'équipement des territoires
ruraux (DETR) et/ou de la dotation de soutien a linvestissement public local (DSIL)
2026 une subvention la plus élevée possible,
dit que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la commune,
autorise Monsieur le Maire & faire les démarches nécessaires et a signer les documents

correspondants.

[VOTE | CONTRE o [ ABSTENTION o | POUR [8 |

Ainsi délibéré,

Le Maire, Le secrétaire de séance,
Gérard MERLIN Jean-Yves BESNARD

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L'an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au

lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard
MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JjoLy

Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER
Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : CREANCES ADMISES EN NON-VALEUR
REF. 2025.49

Sur proposition de Monsieur le Comptable du Service de gestion comptable de Chambéry,
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :

- décide de statuer sur I'admission en non-valeur des titres de recettes d'exercices antérieurs
dont la liste figure en annexe pour un montant de 20 732.42 €.

- dit que les crédits sont inscrits en dépenses au budget communal de |'exercice en cours.

[VOTE [CONTRE o [ABSTENTION 0 [POUR 8 |

Ainsi délibéré,

Le Maire, Le secrétaire de séance,
Gérard MERLIN Jean-Yves BESNARD

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012



Annexe a la délibéra

tion 2025.49 du 04.12.2025

EXERCICE PIECE SERVICE TOTAL MOTIFS DE LA PRESENTATION NATURE IMPUTATION | MONTANT Admis re|. ENvOY€ en préfecture le 17/12/2025
2013 [T-730902122012-1 AUDUS Harry Personne disparue EAL-Ventes d'eau 6541 533,60 Regu en préfecture le 17/12/2025
A eviault
Publié le
Total pour AUDUS Harry 533,60
ID : 073-217301464-20251204-2025DELIB_049-DE
2023 |T-16-1 BENOIT ALEXANDRE Poui RAR inférieur seuil poursuite 300-divers 6541 0,03
2023 [T-145-1 BENOIT ALEXANDRE Poui RAR inférieur seuil poursuite 300-divers 6541 1,97
Total pour BENOIT ALEXANDRE Pouil 2,00
2013 [T-730902100006-1 COPROPRIETE HOTEL JOL Combinaison infructueuse d actes 300-divers 6541 18 664,00
Personne disparue
Total pour COPROPRIETE HOTEL JOL 18 664,00
2020 |R-57-8-1 DAL DEGAN Elodie RAR inférieur seuil poursuite 87-Creche garderie 6541 0,50
Total pour DAL DEGAN Elodie 0,50
2022 |R-11-18-1 DELSOL Marilyn RAR inférieur seuil poursuite 87-Creche garderie 6541 15,00
non
Total pour DELSOL Marilyn 15,00
2013 |T-730902124157-1 DUPERIER Adeline Décédé et demande renseignement négative EA1l-Ventes d'eau 6541 69,60
Total pour DUPERIER Adeline 69,60
2013 |T-730902020147-1 FORET Magalie PV perquisition et demande renseignement négative |EAl-Ventes d'eau 6541 54,30
Combinaison infructueuse d actes
Total pour FORET Magalie 54,30
2022 |R-19-21-1 GAY Julien RAR inférieur seuil poursuite 83-Cantine enfants 6541 27,00 non
Total pour GAY Julien 27,00
2013 |T-730902124225-1 GUILLOT Jean Paul Décédé et demande renseignement négative EAl-Ventes d'eau 6541 77,08
2013 |T-730902122219-1 GUILLOT Jean Paul Décédé et demande renseignement négative EAl-Ventes d'eau 6541 150,20
Total pour GUILLOT Jean Paul 227,28
2017 |T-453-1 L ARBATE Insuffisance actif 300-divers 6542 857,55
2017 |T-454-1 L ARBATE Insuffisance actif 300-divers 6542 1139,26
Total pour L ARBATE 1996,81
non
2017 |T-379-1 MARIN CUDRAZ VUILLAUM Poursuite sans effet 300-divers 6541 34,00
2018 |T-11-1 MARIN CUDRAZ VUILLAUM Poursuite sans effet 300-divers 6541 34,00
2018 [T-156-1 MARIN CUDRAZ VUILLAUM Poursuite sans effet 300-divers 6541 34,00
2018 |T-112-1 MARIN CUDRAZ VUILLAUM Poursuite sans effet 300-divers 6541 34,00
2018 |T-39-1 MARIN CUDRAZ VUILLAUM Poursuite sans effet 300-divers 6541 34,00
2017 |T-344-1 MARIN CUDRAZ VUILLAUM Poursuite sans effet 300-divers 6541 68,00
Total pour MARIN CUDRAZ VUILLAUM 238,00
2013 |T-730902122303-1 MARTIN Christophe Poursuite sans effet EAl-Ventes d'eau 6541 326,12
Total pour MARTIN Christophe 326,12
2013 |T-730902080292-1 MERZOUGUI Nabil PV perquisition et demande renseignement négative |[EAl-Ventes d'eau 6541 62,54
Combinaison infructueuse d actes
2013 |T-730902092011-1 MERZOUGUI Nabil PV perquisition et demande renseignement négative |EA1-Ventes d'eau 6541 64,90
Combinaison infructueuse d actes
2013 |T-730902083290-1 MERZOUGUI Nabil PV perquisition et demande renseignement négative |EAl-Ventes d'eau 6541 104,10
Combinaison infructueuse d actes
Total pour MERZOUGUI Nabil 231,54

Demande d'admission en non valeur - Edition du 18/11/2025 - Page 1




EXERCICE PIECE SERVICE TOTAL MOTIFS DE LA PRESENTATION NATURE IMPUTATION | MONTANT Admis re| ENVOY€ en préfecture le 17/12/2025
2019 |R-48-29-1 NURIS Vincent RAR inférieur seuil poursuite 87-Creche garderie 6541 0,30) Recu en préfecture le 17/12/2025
Total pour NURIS Vincent 0,30 Rubliele —
ID : 073-217301464-20251204-2025DELIB_049-DE
2022 (T-107-1 ORANGE RAR inférieur seuil poursuite 300-divers 6541 0,88
Total pour ORANGE 0,88|
2021 |R-5-33-1 PARIS Gerald RAR inférieur seuil poursuite 83-Cantine enfants 6541 5,30
Total pour PARIS Gerald 5,30
2019 |R-52-32-1 PILLONEL Benoit Poursuite sans effet 83-Cantine enfants 6541 55,00 non
Total pour PILLONEL Benoit 55,00
2017 |T-106-1 SABOR BRASIL RAR inférieur seuil poursuite 300-divers 6541 63,00
2018 |T-215-1 SABOR BRASIL RAR inférieur seuil poursuite 300-divers 6541 64,00
Total pour SABOR BRASIL 127,00
2000 |T-66000-1 SICARD Quentin RAR inférieur seuil poursuite 300-divers 6541 103,47
Total pour SICARD Quentin 103,47,
2013 [T-730902030349-1 SOLERO Laetitia Poursuite sans effet EAl-Ventes d'eau 6541 34,48
2013 |T-730902020340-1 SOLERO Laetitia Poursuite sans effet EAl-Ventes d'eau 6541 109,11
Total pour SOLERO Laetitia 143,59
2019 |R-44-35-1 VAILLE Claire RAR inférieur seuil poursuite 83-Cantine enfants 6541 4,90
Total pour VAILLE Claire 4,90
2020 |R-56-44-2 VERGNE Aude RAR inférieur seuil poursuite 87-Créche garderie 6541 0,04
Total pour VERGNE Aude 0,04
TOTAL DE LA LISTE ﬂ&ﬁ%
2073242 €

Demande d'admission en non valeur - Edition du 18/11/2025 - Page 2
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L'an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au

lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard
MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : CREANCES ETEINTES
REF. 2025.50

Monsieur le Maire expose a l'assemblée que Monsieur le Comptable de Service de Gestion
comptable de Chambéry a communiqué un état de titres irrécouvrables.
Monsieur le Comptable n'a pu procéder au recouvrement des titres de recettes suite a des
liquidations judiciaires avec cléture pour insuffisance d'actif et d'une décision d'effacement
suite a une procédure de surendettement.
La proposition d'extinction de créances concerne les exercices 2014, 2016, 2021 et 2022
(état joint annexé).
Les créances concernées seront imputées en dépenses a l'article comptable 6542 « Créances
éteintes », sur le budget concerné.
Contrairement a I'admission en non-valeur, cette opération éteint définitivement la dette du
redevable. Les procédures permettant la récupération des sommes en cause sont donc
stoppées.
Il s'agit de créances éteintes dans les deux cas suivants : jugement de cléture de liquidation
judiciaire pour insuffisance d'actif dans le cadre d'une procédure collective et rétablissement
personnel sans liquidation judiciaire suite a procédure de surendettement.
Le montant des créances qui doivent étre éteintes a ce jour s'éléve a 6 027.46 €.
Les crédits nécessaires sont inscrits au budget.
Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de se prononcer sur I'extinction de créances.
Vu le code général des coliectivités territoriales ;
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- d'éteindre les créances figurant en annexe de la présente délibération,

- d'autoriser Monsieur le Maire & signer tous les actes nécessaires a la mise en ceuvre

de la présente délibération.

[VOTE | CONTRE o [ ABSTENTION o [ POUR E

Ainsi délibéré,

Le Maire, i == Le secrétaire de séance,
Gérard MERLIN Jean-Yves BESNARD

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012



Annexe a la délibération 2025.50 du 04.12.2025

EXERCICE PIECE SERVICE TOTAL MOTIFS DE LA PRESENTATION NATURE IMPUTATION | MONTANT Admis re| ENVOYé en préfecture le 17/12/2025
2021 [T-403-1 HOME SPORT PIERSON Cldture insuffisance actif sur RI-LJ 300-divers 6542 75,50 Regu en préfecture le 17/12/2025
2021 |T-405-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00 Publié-le -

ID : 073-217301464-20251204-2025DELIB_050-DE

2021 |T-406-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2021 |T-462-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2021 |T-404-1 HOME SPORT PIERSON Cloture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2022 |T-149-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2022 |T-104-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2022 |T-233-2 HOME SPORT PIERSON Cl6ture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2022 |T-62-1 HOME SPORT PIERSON Cl6ture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2022 |T-28-1 HOME SPORT PIERSON Cloture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2022 |T-194-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 151,00
2020 |T-382-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 236,56
2022 |T-233-1 HOME SPORT PIERSON Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 400,00

Total pour HOME SPORT PIERSON 2 222,06
2014 |T-338-1 LECOUTRE CHRISTELLE . Surendettement et décision effacement de dette 300-divers 6542 162,39
2014 |T-297-1 LECOUTRE CHRISTELLE . Surendettement et décision effacement de dette 300-divers 6542 162,39

Total pour LECOUTRE CHRISTELLE . 324,78
2014 |T-228-1 LECOUTRE CHRISTELLE N Surendettement et décision effacement de dette 300-divers 6542 164,39
2014 |T-118-1 LECOUTRE CHRISTELLE N Surendettement et décision effacement de dette 300-divers 6542 164,19

Total pour LECOUTRE CHRISTELLE N 328,58
2016 |T-243-1 002 THUNOT Isabelle Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 451,13
2016 |T-216-1 002 THUNOT Isabelle Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 451,13
2016 |T-181-1 002 THUNOT Isabelle Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 451,13
2016 |T-149-1 002 THUNOT Isabelle Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 451,13
2016 |T-111-1 002 THUNOT Isabelle Cl6ture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 451,13
2016 |T-79-1 THUNOT Isabelle Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 445,26
2016 |T-265-1 002 THUNOT Isabelle Cléture insuffisance actif sur RJ-LJ 300-divers 6542 451,13

Total pour THUNOT Isabelle 3152,04

TOTAL DE LA LISTE 6 027,46

Demande d'admission en non valeur - Edition du 18/11/2025 - Page 1
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ARRONDISSEMENT : CHAMBERY Publié le M
CANTON : SAINT-ALBAN LEYSSE

ID : 073-217301464-20251204-2025DELIB_051-DE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L’an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au
lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard

MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylivain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : BUDGET PRINCIPAL 2025 - DECISION MODIFICATIVE DE CREDITS N°3
REF. 2025.51

Vu le budget communal 2025,

Vu la proposition de Monsieur le Maire,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- approuve la décision modificative de crédits n°3 pour le budget principal 2025 comme suit :

SECTION DE FONCTIONNEMENT Diminution crédits | Augmentation crédits
DEPENSES

6541 Admission en non-valeur 20 740 €
6542 Créances éteintes 6 030 €
RECETTES

781 Reprise sur amortissements dépréciations et 26 770 €
provisions

[VOTE | CONTRE o | ABSTENTION o [ POUR [8 |

Ainsi délibéré,

Le Maire, Le secrétaire de séance,
Gérard MERLIN Jean-Yves BESNARD

/
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

DELIBERATION 04 DECEMBRE 20

L‘an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au
lieu habitue! de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard

MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir & Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : AVIS DU CONSEIL MUNICIPAL SUR LE BILAN DE L'APPLICATION DU PLUi
HD de GRAND CHAMBERY
REF. 2025.52

Le Plan Local d'Urbanisme Habitat et Déplacements de Grand Chambéry, adopté le 18
décembre 2019, fixe les régles d’urbanisme et porte le projet de notre territoire a I'horizon
2030. Il couvre les 38 communes de l'agglomération et cadre I'aménagement du territoire
pour une douzaine d'années, a horizon 2030. Le PLUi-HD de Grand Chambéry tient lieu a la
fois de Programme Local de I'Habitat (volet H) et de Plan de Déplacements Urbains (volet D).
Le PLUi HD de Grand Chambéry a fait l'objet depuis son approbation de procédures
d’évolution ponctuelles afin notamment de modifier les « Orientations d’aménagement et de
programmation » (OAP) » que ce soit les OAP sectorielles afin de permettre la réalisation de
projets ou d'intégrer la prise en compte de contraintes spécifiques, ou les OAP thématiques
afin d’apporter des compléments techniques et les documents du « Reglement écrit et
graphique » pour en faciliter leur application et leur interprétation.

1l fixe, dans ses différentes piéces réglementaires, les régles d'utilisation des sols et des
orientations d‘aménagement et de programmation, en application desquelles les maires
délivrent les différentes autorisations du droit des sols. Ces dispositions doivent permettre de
décliner les orientations générales fixées dans le Projet d'Aménagement et de Développement
Durables (PADD) piéce centrale et stratégique du PLUi HD.

Le PLUi HD de Grand Chambéry est assorti aussi de programmes d'orientations et d'actions
(POA) comportant les mesures et informations nécessaires a la mise en ceuvre des politiques
d'habitat et de transports et déplacements et qui ne sont pas opposables aux autorisations
d'urbanisme

1- Cadre juridique

Les articles L. 153-27 et suivants du code de l'urbanisme, relatifs a I'évaluation des PLU,
disposent qu’au terme d’une période de six ans aprés la délibération portant approbation du
plan, le Conseil communautaire procede a une analyse des résultats de l'application du PLUi
HD.

Cette analyse des résultats est a établir ici au regard des objectifs visés a l'article L.101-2 du
code de I'urbanisme, mais aussi des articles L. 1214-1 et L. 1214-2 du code des transports,
des objectifs prévus a l'article L. 302-1 du code de la construction et de I'habitation. Elle
porte également sur les unités touristiques nouvelles mentionnées a l'article L. 122-16 du
code de l'urbanisme, sur les parties du territoire soumises aux dispositions issues de la loi
Montagne.

Le PLUi HD de Grand Chambéry ayant été approuvé le 18 décembre 2019, Grand Chambéry a
lancé fin 2024 avec l'agence alpine des territoires, I'analyse des résultats de |'application du
PLUi HD et I'élaboration du bilan & 6 ans afin qu’il puisse étre délibéré en décembre 2025 par
le conseil communautaire.

Cette analyse des résultats doit permettre d'aider a la décision sur I'opportunité ou non de
réviser ce plan, conformément aux dispositions de l'article L153-27 du code de l'urbanisme.
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Il est précisé que, conformément a la loi climat résilience complétée par la loi visant a faciliter
la lutte contre l'artificialisation des sols, une évolution du PLUi HD devra étre conduite pour
intégrer la trajectoire du Zéro Artificialisation Nette (ZAN) telle que définie par la modification
simplifiée n°2 du SCoT en cours de procédure.

2/ Réle des communes membres

L’article L. 153-27 du code de l'urbanisme dispose que le Conseil communautaire de Grand
Chambéry délibére sur l'analyse des résultats de I'application du PLUi HD aprés avoir sollicité
I'avis des communes membres qui doivent aussi se prononcer ensuite sur I'opportunité de le
réviser.

Cette procédure de consultation des communes, introduite par la loi n°2019-1461 du 27
décembre 2019 relative & l'engagement dans la vie locale et a la proximité de ['action
publique, vise a permettre aux communes membres d’exprimer leur avis sur le bilan proposé
et sur les évolutions induites par I'application du PLUi HD sur leur territoire.

3/ Méthodologie de I'évaluation :

Etant parmi I'un des premiers PLUi HD approuvés en France en 2019, le PLUi HD de Grand
Chambéry est aujourd’hui I'un des premiers a faire l'objet d'une évaluation.

Le role de I'évaluation n'est pas de dresser un bilan des piéces du PLUi HD une par une mais
d'analyser le PLUi HD comme un projet « global ». Cette évaluation & établir sur les différents
volets urbanisme, habitat, transport et déplacements évoqués précédemment, se veut
quantitative et qualitative, en mettant aussi en perspective les effets du document vis-a-vis
des orientations des enjeux contemporains et futurs de I'agglomération, dans un contexte
territorial et législatif qui a évolué depuis 2019. Des donnees clés, fondées sur la liste
d'indicateurs établis conformément a l'article R151-4 du code de |'urbanisme, dans le rapport
de présentation du PLUi HD rendent compte des trajectoires observées, le moment de
I'évaluation étant I'occasion de s’intéresser aux pratiques et résultats constatés afin d’en tirer
des enseignements et d'ajuster au besoin les objectifs et les mesures de mise en ceuvre,
Cette évaluation s’appuie sur la structure du Projet d'Aménagement et de Développement
Durables (PADD), piéce stratégique du PLUi HD élaborée comme un document socle
fédérateur des différentes orientations, régles et actions prévues par le document, ligne
directrice et expression du projet politique d’'aménagement de notre territoire.

Le PLUi HD tenant lieu de Programme Local de I'Habitat et de Plan de Mobilité, cette
évaluation intégre également un bilan de chacun des deux programmes d’actions (POA) «
Habitat » et « Déplacements » qui figurent en annexes en tant que piéces spécifiques. Ces
deux volets visent a rendre compte, action par action, de I'état d’avancement de la réalisation
des leviers et actions qui avaient été mis en place pour accompagner et soutenir la mise en
ceuvre du PLUi HD et atteindre les orientations du PADD.

Ces travaux conduits & partir des différents indicateurs ont ainsi permis la rédaction d'un
bilan du PLUi HD avec y compris ses volets habitat, transports et déplacements faisant état
de la trajectoire de Grand Chambéry au regard des orientations du PADD dans le cadre des
objectifs fixés par la loi, a horizon 2030.

4/ Avis sur les résultats de I'application du PLUi HD de 2019 a 2025

Au vu de I'évaluation du PLUi HD transmise aux communes membres, et aprés en avoir
débattu, la commune de Lescheraines fait part des remarques et éléments de réflexion
suivants et souhaite :

- une prise en compte du milieu rural plus réaliste et plus adaptée compte-tenu de
I'hétérogénéité du territoire,

- une meilleure adaptation du réglement pour le secteur du Ceeur des Bauges (gestion des
eaux pluviales, le stationnement notamment), le réglement est trop souvent « calqué » sur
I'urbain et le péri-urbain.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

1- prend acte du débat sur le rapport d’évaluation du PLUi HD a six ans, transmis par Grand
Chambéry,

2- émet, au vu du rapport d’évaluation du PLUi HD a six ans transmis par Grand Chambéry,
les observations indiquées précédemment

3- émet au vu du bilan un avis favorable & la révision du PLUi HD de Grand Chambéry en

vigueur.

[VOTE | CONTRE o [ ABSTENTION o [ POUR '8
Ainsi délibéré, '

Le Maire,
Gérard MERLIN
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L'an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au

lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard
MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : PROTECTION SOCIALE COMPLEMTAIRE - ADHESION A LA CONVENTION DE
PARTICIPATION SUR LE RISQUE « SANTE » PROPOSEE PAR LE CDG 73

REF. 2025.53

Le Maire expose :
L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire

dans la fonction publique a notamment institué, a compter du ler janvier 2026, une
participation financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats d‘assurance
(labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents sur le risque
« Santé ». Le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 fixe le montant minimal de cette
participation financiére a 15 € par mois et par agent, a compter du ler janvier 2026.
Conformément & l'article L. 827-7 du code général de la fonction publique, les centres de
gestion ont I'obligation de conclure, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics, des conventions de participation destinées a couvrir leurs agents en
matiére de protection sociale complémentaire sur ce risque « Santé ». L'adhésion des
employeurs territoriaux a ces conventions demeure facultative.

La protection sociale complémentaire sur le risque « Santé » permet d‘apporter une
couverture aux agents en matiére de frais d’hospitalisation, d'achat de médicaments, de
consultations médicales, de frais de prothéses ou d’appareillage.

Le Cdg73 a lancé une procédure de mise en concurrence pour le compte des employeurs
territoriaux de la Savoie, afin de souscrire une convention de participation sur le risque
« Santé ». Le Maire rappelle que par délibération n°13.2025 du 19 mars 2025, la présente
assemblée a donné mandat au Cdg73 afin de participer a cette procédure.

A l'issue de cette consultation, le Cdg73 a retenu l'offre la plus avantageuse, présentée par la
Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) et Relyens SPS. La convention de participation
correspondante est conclue pour une durée de six ans, soit du ler janvier 2026 au 31
décembre 2031.

Ainsi, le dispositif proposé permet aux agents de souscrire des garanties qualitatives et
couvrantes a des tarifs attractifs. Trois formules de couverture sont proposées au choix des
agents : une formule de base « panier de soins » qui correspond au « 100% santé », une
formule « renforcée » et une formule « supérieure ».

Cette convention de participation est destinée a couvrir les agents actifs, fonctionnaires ou
agents contractuels de droit public et de droit privé, les retraités ainsi que les ayants-droits.
La tarification est adaptée par tranche d’age pour les actifs.

L’employeur doit également définir le montant de participation financiére accordée a chaque
agent actif qui choisira d‘adhérer au contrat proposé par la MNT en application de la
convention de participation signée avec le Cdg73.

L’adhésion des agents n’est pas obligatoire. Néanmoins, a compter du ler janvier 2026, les
agents qui ne souscriront pas au contrat proposé par la MNT dans le cadre de la convention
de participation ne pourront pas percevoir de participation de leur employeur, y compris dans
le cadre d'un contrat individuel labellisé.
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Enfin, dans le cadre de ce dispositif, il convient que I'employeur signe avec le Cdg7/3 la
convention d’adhésion & la convention de participation sur le risque « Santé ». A ce titre, il
est rappelé que cette mission est déployée par le Cdg73 dans le cadre de la cotisation
additionnelle dont les collectivités et établissements publics affiliés s‘acquittent déja. Par
conséquent, l'adhésion a cette convention de participation ne générera aucun frais de
prestation supplémentaire.

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L 827-1 et suivants ;
VU le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

VU Vordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique,

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

VU le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

VU la délibération du Conseil Municipal n°13.2025 du 19 mars 2025 portant mandatement du
Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Savoie afin de conclure une
convention de participation sur le risque « Santé »

VU la délibération du conseil d’administration du Cdg73 n°43-2025 en date du 8 juillet 2025
portant attribution de la consultation relative a la conclusion et a l'exécution d’une convention
de participation sur le risque « Santé » (2026-2031),

VU la délibération du conseil d’administration du Cdg73 n°44-2025 en date du 8 juillet 2025
relative 3 la convention d’adhésion des collectivités et établissements publics a la convention
de participation pour la couverture du risque « Santé » (2026-2031).

VU la convention d’adhésion entre la collectivité/ I'établissement public et le Cdg73,

VU l'avis du comité social territorial du 26 novembre 2025,

Considérant l'intérét pour la commune d’adhérer a la convention de participation pour ses
agents,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, décide :

Article 1 : d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Santé » proposée par
le Centre de gestion de la Savoie, a compter du ler janvier 2026 jusqu'au 31 décembre
2031.

Article 2 : d'approuver la convention d’adhésion a la convention de participation sur le risque
« Santé » a intervenir entre la collectivité et le Cdg73.

Article 3 : d'accorder sa participation financiére aux agents fonctionnaires, ou agents
contractuels de droit public et de droit privé en activité, ayant adhéré a la convention de
participation sur le risque « Santé » du Cdg73.

Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité sera accordée exclusivement aux
cotisations résultant de la convention de participation conclue entre le Cdg73 et la Mutuelle
Nationale Territoriale.

Article 4 : de fixer, pour le risque « Santé », le montant unitaire de participation a 15 € par
mois et par agent.

La participation sera versée directement a l'agent.

Article 5 : autorise le Maire a signer tous les documents utiles a l'adhésion a la convention
de participation et a son exécution.

[ VOTE | CONTRE lo [ ABSTENTION o | POUR |8

Ainsi délibéré,

Le secrétaire de séance,

Le Maire,
Jean-Yves B J,SN D

Gérard MERLIN
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Annexe a la délibération 2025.53 du 04.12.2025
Convention d’adhésion a la convention de

participation pour la couverture du risque
« Santé » du Centre de gestion de la Savoie

ENTRE
La collectivité ou I'établissement.............c.ooiiiii i représenté(e) par son
Maire ou Président..................oo il , agissant en vertu d’'une délibération du conseil
(municipal, communautaire,...) du................, d’'une part,

Ci-aprés dénommeée le « bénéficiaire »,
ET

Le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Savoie, représenté par son
Président, Monsieur Francois DUNAND, agissant en vertu de la délibération n°44-2025 du
conseil d'administration du 8 juillet 2025, d’autre part.

Ci-aprés dénommeé le « Cdg73 »,

Vu la délibération n°44-2025 du conseil d’administration du Cdg73 du 8 juillet 2025 relative a la
convention d’adhésion des collectivités et établissements publics a la convention de
participation pour la couverture du risque « Santé » (2026-2031).

Il est préalablement exposé :

Sur le fondement des articles L827-1 et suivants du code général de la fonction publique, le
Cdg73 a compétence pour organiser une procédure de mise en concurrence afin de conclure
une convention de participation en matiére de protection sociale sur le risque « Santé ».

L'article L827-8 du code général de la fonction publigue prévoit que les collectivités et
établissements publics peuvent adhérer aux conventions de participation concluent par les
centres de gestion au titre de la protection sociale complémentaire, aprés signature d’un accord
avec le Centre de gestion de leur ressort.

Le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 a fixé une procédure spécifique de mise en
concurrence pour la mise en place de conventions de participation qui permet de sélectionner
des contrats ou des réglements en fonction de la solidarité qu’ils garantissent a leurs
bénéficiaires, conformément a I'article 827-3 du code général de la fonction publique

Le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 précise les garanties minimales que doivent comporter
les contrats en matiere de santé et de prévoyance. Il impose une participation financiére
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics.
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Relyens SPS pour la couverture du risque « Santé », ci-aprés déenomme le groupement
attributaire.

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

Le bénéficiaire adhére a la convention de participation sur le risque « Santé » portée par le
Cdg73.

La présente convention détermine les engagements mutuels entre le bénéficiaire et le Cdg73.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENTS ET ROLE DU Cdg73

Le Cdg73 intervient au bénéfice des collectivités et établissements publics adhérents a la
convention de participation sur le risque « Santé », au titre des points suivants :

-mise en concurrence pour I'obtention d’'une convention de participation ;
-mise en relation du bénéficiaire avec le groupement attributaire de la convention de
participation ;
-gestion et suivi de I'exécution de la convention de participation ;
-pilotage renforcé du dispositif, en lien avec le groupement attributaire, notamment a travers :
o [lanalyse des données financiéres et statistiques communiquées,
o le suivi de I'équilibre financier et des conditions d’exécution de la convention de
participation,
o Ilanimation du comité de pilotage annuel avec les parties prenantes ;
-mise en valeur des services annexes et facilitation de leur promotion ;
-apres concertation avec le groupement attributaire, information des éventuelles évolutions de
cotisations ;
-information de toute modification qui pourrait concerner la convention de participation,
notamment en cas de résiliation,
-veille en rapport avec les évolutions reglementaires relatives a la protection sociale
complémentaire.

Le Cdg73 ne sert pas d’intermédiaire dans la gestion individuelle des contrats souscrits.

En aucun cas, sa responsabilité ne saurait étre engagée en cas de litige entre le bénéficiaire et
le groupement attributaire.

ARTICLE 3 — MODALITES FINANCIERES
Pour les collectivités et établissements publics affiliés au Cdg73:

La mission de protection sociale complémentaire sur le risque « Santé » est incluse dans la
cotisation additionnelle dont s’acquittent les collectivités affiliées.

Pour les collectivités et établissements publics non affiliés au Cdg73 :

La mission de protection sociale complémentaire sur le risque « Santé » est mise en ceuvre par
le Cdg73, en contrepartie d’une contribution financiére annuelle de 600 euros.

Le réglement sera effectué aupres du service de gestion comptable de rattachement du Cdg73,
apres réception d’un avis des sommes a payer déposé sur Chorus Pro.
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ARTICLE 5 - ENGAGEMENT DU BENEFICIAIRE

Le bénéficiaire s’engage a respecter les clauses de la convention de participation conclue entre
le Cdg73 et le groupement attributaire.

Le bénéficiaire, en tant qu’employeur, s’engage, en adhérant a la présente convention a verser
une participation a ses agents dont il aura fixé le montant par délibération.

Il s’engage a communiquer au Cdg73 les difficultés et dysfonctionnements qu’il pourrait
rencontrer dans I'exécution de la convention de participation et notamment, celles avec le
groupement attributaire relatives a une mauvaise exécution des prestations.

Il s’engage a communiquer aupres de ses agents, le cas échéant, sur les augmentations
annuelles de cotisations et les possibilités de résiliation ou de modification des termes de leurs
contrats.

ARTICLE 6 - DUREE ET RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION

La présente convention d’adhésion s’applique pendant les six années de validité de la
convention de participation sur le risque « Santé ». Cette durée peut étre prorogée pour une
période ne pouvant excéder un an et pour des motifs d'intéréts général.

Elle prendra effet a compter du .....................l (sous réserve de la réception de la
convention signée) et s’achévera au plus tard le 31 décembre 2031.

ARTICLE 7 - MODIFICATION, TERME ET RESILIATION DE LA CONVENTION
Toute modification de la présente convention doit faire I'objet d’'un avenant.
La présente convention prend automatiqguement fin au terme de la convention de participation.

Elle s’éteint automatiguement en cas de résiliation de la convention de participation ou de
résiliation par le bénéficiaire, dans les conditions prévues par la convention de participation.

ARTICLE 11 - LITIGES

En cas de litige sur linterprétation ou I'application de la présente convention, les parties
s’engagent a rechercher une solution par voie amiable.

A défaut, le Tribunal administratif de Grenoble est compétent.

Etablie en deux exemplaires originaux.

A Je Fait a PORTE-DE-SAVOIE
le o,
Le Maire/Président Le Président,

........................ Frangois DUNAND
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L’an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au

lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard
MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : RECRUTEMENT DE DEUX AGENTS RECENSEURS POUR LE RECENSEMENT DE

LA POPULATION
REF. 2025.54

Monsieur Le Maire informe I'assemblée que la commune va procéder au recensement de la
population en 2026 et qu'il y a lieu d’engager deux agents recenseurs.
Pour pouvoir recruter un vacataire, les trois conditions suivantes doivent étre réunies :
- recrutement pour exécuter un acte détermine,
- recrutement discontinu dans le temps et répondant & un besoin ponctuel de I'établissement
public,
- rémunération attachée a l'acte.
Ces agents seront recrutés pour les seuls besoins et la durée de l'enquéte et seront
rémunérés a l'acte.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
Vu le code général des collectivités territoriales
Vu la loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité et notamment
son titre V ;
Vu le décret n°® 2003-485 du 5 juin 2003 relatif au recensement de la population ;
Vu le décret n° 2003-561 du 23 juin 2003 portant répartition des communes pour les besoins
de recensement de la population ;
- autorise Monsieur le Maire a recruter deux vacataires pour la période du 06.01 au
14.02.2026 pour les opérations de recensement de la population.
- Fixe la rémunération brute des agents recenseurs comme suit :
e 1.60 € par bulletin individuel
e 0.90 € par feuille de logement
e 45,00 € par session de formation
e Une participation forfaitaire de 90 € pour les frais de déplacement

By -

- autorise Monsieur le Maire & signer tout document se rapportant aux opérations de
recensement,

| VOTE | CONTRE o) | ABSTENTION o | POUR |8

Ainsi délibéré,

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Gérard MERLIN

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L‘an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au
lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard

MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBIJET : SALLE D'ACTIVITES DE LA MAISON DES ARTISANS - CONDITIONS DE MISE
A DISPOSITION DU MATERIEL DE FITNESS
REF. 2025.55

Monsieur le Maire rappelle a 'assemblée que la salle d’activités de la maison des artisans est
équipée de matériel de fitness : tapis, haltéres, lestes, élastiques, barres, ballons, bosus,
steps....

Monsieur le Maire propose de fixer les conditions de mise & disposition du matériel au profit
des utilisateurs de la salle.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- accepte de louer le matériel de fitness situé dans la salle d'activité de la Maison des
Artisans,

- fixe le montant de la location annuelle a 100 €,

- Charge Monsieur le Maire de signer la convention a intervenir ainsi que tout document

afférent a cette affaire.

| VOTE | CONTRE 0 | ABSTENTION o | POUR |8

Ainsi délibéré,

Le Maire, Le secrétaire de séance,
Gérard MERLIN Jean-Yves BESNARD

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L’an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au

lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard
MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : SOUSCRIPION AU CAPITAL SOCIAL DE LA SAEML « POMPES FUNEBRES DE
CHAMBERY ET DES COMMUNES ASSOCIEES »
REF. 2025.56

Monsieur le Maire expose a l'assemblée que la Société Anonyme d'Economie Mixte Locale

« Pompes Funébres de Chambéry et des Communes Associées » (SAEML PFCCA), créée en

2026, s'est vue confier, en juillet 2017, par la Ville de Chambéry, la gestion et I'exploitation

de son service extérieur des Pompes Funébres et de son centre funéraire crématorium.

La SAEML PFCCA a ainsi pris la suite de la régie municipale des pompes funébres de la Ville

de Chambéry qui existait depuis 1915, en conservant la méme exigence de qualité du service

public rendu aux familles et un réle de régulateur du marché par rapport aux offres des
opérateurs privés.

Elle est & ce jour également propriétaire de quatre filiales aprés avoir racheté des sociétés

familiales a céder afin d'étendre, sur le territoire savoyard (les Pompes Funébres

Mauriennaises, les Pompes Funébres de la Vanoise), dans lisére (les Pompes Funébres

Baldini Leclaire) mais aussi dans I'Ain (la Marbrerie Seguier) la possibilité, pour les familles,

de bénéficier de prix régulés, approuvés par le Conseil Municipal de Chambéry.

Le capital social de cette société, de 610 000 €, majoritairement public, est détenu, outre la

Ville de Chambéry actionnaire majoritaire a plus de 70 %, par 43 communes de

I'agglomération de Chambéry et de I'avant pays savoyard, la part privée de celui-ci étant

détenue quant & elle par le Crédit Agricole des Savoie, la Caisse d’Epargne Rhone-Alpes et

MUTAC (mutuelle des crématistes spécialisée dans la prévoyance obséques).

L’'équipement qui a fait l'objet d'importants travaux d’extension et restructuration livrés en

2020, recoit chaque semaine entre 1 000 et 2 000 personnes.

II comprend notamment une chambre funéraire avec neuf salons, un crématorium avec trois

fours, deux salles de cérémonie omni-culte modulables, ainsi qu’une salle de convivialité mise

a disposition des familles.

Les avantages pour les communes actionnaires, sont principalement les suivants :

- choix pour les familles de s'adresser & la SAEML PFCCA, comme a tout autre opérateur
prive ;

- les obséques des personnes dépourvues de ressources suffisantes (indigents), décédées
sur le territoire des communes actionnaires et dont les frais doivent étre assurés par
lesdites communes, sont pris en charge par la SAEML PFCCA;

- la possibilité de prise en charge par la SAEML PFCCA, sur réquisition, dans le cadre des
pouvoirs de police du Maire, du corps de toute personne décédée de mort violente ou
accidentelle ou sans famille, pour le transporter a la chambre funéraire ;

- en cas de reprise de concessions (exhumations administratives), application d'un tarif

forfaitaire par place exhumée ;
- bénéfice de I'expertise et du savoir-faire de la SAEML PFCCA dans le domaine funéraire.

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012
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- Décide souscrire & hauteur de 1 000 € au capital social de la SAEML PFCCA ;
- Dit que les crédits nécessaires sont inscrits au Budget de la commune.

[VOTE [CONTRE o [ABSTENTION 0 [POUR 8 |

Ainsi délibéré,

Le Maire, Le secrétaire de séance,
Gérard MERLIN o Jean—Yve7ESNARD
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION DU 04 DECEMBRE 2025

L'an deux mil vingt-cing, le 04 décembre
Le Conseil Municipal de la Commune de LESCHERAINES, étant assemblé en session ordinaire, au
lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Gérard

MERLIN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 12 Date de la convocation : 25 novembre 2025
Etaient présents : MM. Gérard MERLIN, Jean-Yves BESNARD, Marie DAILLE/POTTER, Elodie
FERRAND/BELLET, Hugues CHAREYRE, Adrien BADEL et Christophe LANSIGU.

Excusé(e)(s) représenté(e)(s) : Virginie BESNARD (pouvoir a Jean-Yves BESNARD)
Excusé(e)(s) non représenté(e)(s) : Mathilde PIERRE DIT MERY, Sylvain CHARIOT et Max JOLY
Absent(e)(s) : Aude SPELLEMAEKER

Secrétaire de séance : Jean-Yves BESNARD

OBJET : APPROBATION DES STATUTS DU SYNDICAT DEPARTEMENTAL DE L'ENERGIE

DE LA SAVOIE
REF. 2025.57

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions des articles
L5711-1, et L 5211-17 ;

VU la délibération n°CS 4-3-2025 en date du 5 novembre 2025 par laquelle le comité syndical
du Syndicat Départemental d’Energies de la Savoie (SDES73) a accepté a l'unanimité la
modification des statuts du syndicat ;

Vu le projet de statuts modifiés ;

Considérant que le syndicat doit consulter |'ensemble de ses membres concernant ces
modifications, et ce, conformément aux dispositions visées ci-dessus ;

Le Syndicat Départemental d’Energie de la Savoie (SDES), autorité organisatrice de la
distribution publique d’électricité a progressivement élargi ses compétences pour repondre
aux besoins des collectivités. Aujourd’hui le SDES propose un accompagnement technique et
financier sur diverses missions : l'enfouissement des réseaux secs, la performance
énergétique de I'éclairage public, la rénovation énergétique du patrimoine béati, la production
d’énergie renouvelable mais aussi la mobilité éiectrique.

Les statuts du SDES ont été modifiés pour permettre notamment l'intégration des EPCI et
développer de nouveaux services a l'intention de ses adhérents.

Ces statuts modifiés entreront en vigueur a compter de la publication de I'arrété préfectoral
portant modification statutaire.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :

- Approuve la modification des statuts proposée par le Syndicat Départemental d'Energies de
la Savoie.

[VOTE | CONTRE o | ABSTENTION o | POUR |8

Ainsi délibéré,

Le Maire, = Le secrétajre de séance,

Gérard MERLIN

Mairie de Lescheraines — Chef-lieu — 1025 route des Croés — 73340 LESCHERAINES
TEL 04 79 63 32 64 — mairie.lescheraines@orange.fr — SIRET 217 301 464 00012
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Annexe a la délibération 2025.57 du 04.12.2025

Syndicat Départemental d'Energie dela Savoie

STATUTS

Annexe de la délibération n°CS 4-3-2025
Version du 05/11/2025

SDES, territoire d’énergie Savoie
Batiment le 3D - 81 rue de la Petite Eau
73290 La Motte-Servolex

Tél. : 047926 42 10

Courriel : sdes@sdes73.com
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PREAMBULE

Par arrété préfectoral en date du 8 juillet 1996, a été autorisée la creation du Syndicat
Départemental d’Electricité de la Savoie (SDES), syndicat mixte regroupant 265 communes
ainsi que le Syndicat Intercommunal d'Electrification de la Basse Tarentaise.

Ce méme arrété a acté la dissolution du Syndicat Départemental des Collectivités Electrifiées
du Département de la Savoie, marquant ainsi une premiere étape dans la structuration de
Paction publique en matiére d’électrification sur le territoire savoyard.

Depuis sa création, le SDES a connu plusieurs évolutions statutaires, traduisant la volonté
constante d’adapter son périmétre et ses missions aux besoins des collectivités et aux enjeux
énergétiques. Ces modifications ont été successivement approuvées par arrétés préfectoraux
en date des 21 décembre 2000, 23 ao(t 2002, 7 décembre 2005, et 25 novembre 2009.

Deux arrétés complémentaires, en date des 28 janvier 2011 et 6 février 2012, sont venus
préciser les modalités d’intervention du syndicat, renforgant ainsi son role opérationnel.

Dans le prolongement de ces évolutions, et afin de répondre aux enjeux croissants de la
transition énergétique, une nouvelle révision statutaire a été approuvée par arrété préfectoral
en date du 24 février 2020. Celle-ci visait & doter le SDES de compétences optionnelles
nouvelles, lui permettant de s’emparer de problématiques émergentes et de proposer des
solutions adaptées aux territoires.

Aujourd’hui, dans un contexte marqué par 'urgence climatique et la nécessité de renforcer les
coopérations territoriales, il apparait indispensable de faire évoluer a nouveau les statuts du
SDES pour renforcer 'action du syndicat et affirmer son positionnement au plus prés des

collectivités locales.

Cette révision vise notamment a :
o Faire évoluer la forme juridique du syndicat afin de permettre Fadhésion des

établissements publics de coopération communale au SDES ;
o Elargir le champ des compétences du syndicat, en intégrant des domaines tels que la

gestion des réseaux de chaleur et I'éclairage public ;
« Intégrer un panel d’outils de collaboration avec les collectivités membres et non membres,

afin de permettre au plus grand nombre de bénéficier de 'expertise du SDES ;
e Clarifier les modalités de désignation des membres du syndicat, dans un souci de
transparence et d’efficacité institutionnelle.

Ces évolutions traduisent 'ambition du SDES de demeurer un acteur central et innovant au
service des collectivités savoyardes, en accompagnant la transformation énergétique du
territoire dans une logique de solidarité, de mutualisation et de performance.
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Titre | -  Caractéristiques
Article 1 : Forme, composition et dénomination

1.1 - Forme juridique et dénomination

En application des articles L. 5711-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T)
et suivants et aux dispositions auxquelles ces textes renvoient (notamment Particle L. 5212-16
du CGCT), il est constitué, par accord entre les personnes morales de droit public concernées,
le « Syndicat Départemental d’Energie de la Savoie », usuellement dénommé « SDES » et ci-
aprés désigné « le Syndicat », qui est un syndicat mixte ferme a la carte.

Le Syndicat est un groupement composé de communes et d’établissements publics de
coopération intercommunale dont la liste des membres est jointe en annexe 1.

1.2- Membres du SDES
Adhérent & ce Syndicat, en tant que membres disposant du pouvoir délibérant, les membres

listés en annexe 1 aux présents statuts.
Article 2 : Siége et durée

2.1- Siége

Le sieége du SDES est fixé au sein du batiment le 3D, sis au 81 rue de la petite eau, 73 290 La
Motte Servolex. Il pourra étre modifié par délibération du Comité syndical.

Les instances du SDES peuvent se réunir au siége du Syndicat ou, hors de son siége, dans
tout autre lieu situé sur le territoire des membres du Syndicat et recourir, dans ies conditions
et limites des textes en vigueur et du réglement intérieur, & des réunions dématérialisées.

2.2- Durée
Le SDES est constitué pour une durée illimitée.

Article 3 : Objet et modes d’intervention

Le Syndicat est habilité a exercer, en lieu et place des membres qui en font la demande, une
ou plusieurs des compétences suivantes, dans les conditions définies par les présents statuts
Electricité

Gaz

Transition énergétique

Mobilités durables

Eclairage public

Réseaux publics de chaleur ou de froid

Les compétences transférées au Syndicat par chacun des membres sont listées a 'annexe 1.

Le Syndicat assure en outre des activités qui présentent le caractére de complément normal
et nécessaire de ses compétences.

Les conditions d’'adhésion, de transfert et de reprise des compétences et de retrait, sont
définies a larticle 10 des présents statuts. L'annexe 1 est mise a jour pour tenir compte de ces
évolutions a chaque fois que le Comité syndical se prononce sur chacune de ces évolutions.
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Titre Il - Compétences

Article 4 : Electricité

4 1. Le Syndicat exerce en lieu et place des membres qui en font fait la demande, la
compétence « Electricité », telle que prévue a larticle L.2224-31 du Code général des
collectivités territoriales (CGCT) (ou tout texte le remplagant ou s’y substituant), & savoir la
distribution publique d’électricité et la fourniture d’électricité aux tarifs réglementés de vente,
et ce, en qualité d'Autorité organisatrice du service public de distribution d'électricité.

A ce titre, sur le périmétre des membres ayant adhéré a cette compétence, le SDES est
compétent sur I'ensemble des ouvrages du réseau public de distribution d'électricité et des
équipements de praduction décentralisés inclus dans la concession située sur son territoire et
dont il est maitre d'ouvrage, ainsi que des biens de retour des gestions déleguées et des
ouvrages réalisés par les membres ou les tiers et nécessaires a ['exercice de sa compétence
d'Autorité organisatrice du service public de distribution d’électricite.

En qualité d'Autorité organisatrice du service public de distribution d’électricité, le SDES exerce
sa compétence au travers des interventions et prérogatives prévues a l'article L. 2224-31 du
CGCT a savoir notamment :

. Passation avec les entreprises concernées, de tous types d’actes relatifs aux contrats
de concession de services publics afférents a 'acheminement de I'énergie électrique
sur le réseau public de distribution, ainsi qu'a la fourniture d'électricite aux tarifs
réglementés de vente, dans le respect du Code de la commande publique, ou, le cas
échéant, I'exploitation en régie de tout ou partie de ces services (L.2224-31 | alinea 1

CGCT)

. Contréle du bon accomplissement des contrats de concession de service public visés
ci-dessus et contréle du réseau public de distribution de I'énergie électrique, tel que
prévu a larticle L. 2224-31 | alinéas 2 et 4 du CGCT et ce notamment au vu des
informations attendues au titre des dispositions de larticle L. 2224-31 | alinéa 3 du

CGCT

. Représentation des intéréts des usagers dans leurs relations avec les fournisseurs et
les entreprises concessionnaires et mission de congiliation rattachée a sa qualiité
d’autorité organisatrice du service public de la distribution d'électricité (L.2224-31 |

alinéa 5 CGCT)

. Maitrise d’ouvrage des investissements et travaux de développement sur les réseaux
publics de distribution d’électricité (L.2224-31 | alinéa 6 CGCT) selon la répartition
prévue par le cahier des charges de la concession et les modalités définies par le
comité syndical et perception le cas échéant des aides pour le financement d'une partie
du colt des travaux dans les conditions de larticle L. 2224-31 | alinéa 7 du CGCT

. Action visant une utilisation rationnelle de I'énergie (L.2224-31 | alinéa 8 et 9 CGCT)
ayant pour but d’éviter ou de différer 'extension et le renforcement des réseaux publics
de distribution ou concourant a latteinte des objectifs de politique énergétique
nationale ou locale

. Production d’électricité a partir des énergies renouvelables (L.2224-31 | alinéa 9
CGCT)
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. Opérations exceptionnelles en lien avec le réseau public de distribution d'électricité qui
concourent a la transition énergétique, présentent un caractére innovant et répondent
A un besoin local spécifique (L.2224-31 | alinéa 9 CGCT)

4.2. Le Syndicat, de sa propre initiative ou a la demande de I'un de ses membres, est autorisé
a entreprendre toute activité ou mission que son statut d’autorite organisatrice du service
public de distribution d’électricité - au sens de larticle L. 2224-31 du CGCT ou tout texte le
remplacant ou s’y substituant, 'habilite a exercer en application de loi, notamment :

e Aménagement et exploitation d'installations de production d’énergie électrique de
proximité conformément a I'article L.2224-33 du CGCT ou tout texte le remplagant ou
s’y substituant : dans ce cadre, le Syndicat peut amenager et exploiter toute installation
de production d'énergie électrique de proximité (y compris les énergies non
renouvelables) d’une puissance inférieure a 1 megawatt.

e Création d’infrastructures communes de génie civil pour I'enfouissement de réseaux
de communications électroniques situées sur les supports communs aux réseaux de
distribution publique d’électricité conformément et dans les conditions a larticle L.
2224-35 du CGCT ou tout texte le remplagant ou s’y substituant.

e En complément a la réalisation de travaux relatifs au réseau de distribution publique
d’électricité et dans le cadre d'une méme opération, maitrise d’'ouvrage et entretien
d’infrastructures de génie civil destinées au passage de réseaux de communications
électroniques, conformément et dans les conditions de larticle L. 2224 — 36 du CGCT
ou tout texte le remplacant ou s’y substituant.

o Possibilité d’émettre un avis sur un projet de création d’infrastructures de charges dans
les conditions de larticle L. 2224 — 34 alinéa 3 du CGCT.

o Participation a I'élaboration ou a la révision et l'évaluation des schémas régionaux du
climat, de I'air et de I'énergie et des plans climats air énergie territoriaux prevus par le
code de I'environnement.

4.3. Le Syndicat est également habilité a intervenir pour les activités et missions
complémentaires de la compétence « Electricité », objet du présent article 4, suivantes :

e Aménagement et exploitation de toute installation de production d’électricité a partir
des énergies renouvelables dans les conditions mentionnées a l'article L. 2224-32 du
CGCT ou tout texte le remplacant ou s’y substituant : dans ce cadre, le Syndicat peut
aménager, exploiter, faire aménager et faire exploiter toute installation de production
d'électricité a partir des énergies renouvelables, a savoir notamment :

o toute installation hydroélectrique

toute installation éolienne

toute installation solaire

toute installation géothermique

toute installation relative a la biomasse telle que décrite a l'article L211-2 alinéa

3 du Code de I'Energie

toute installation relative a I'énergie ambiante telle que décrite a larticle L211-

2 alinéa 2 du Code de I'Energie

o toute installation relative aux gaz de décharge, de stations d'épuration ou
biogaz

o toute autre installation de production d’énergies renouvelables.

o0 O O ©

e}
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¢ Réalisation d’action tendant a la Maitrise de la Demande en Energie (MDE)
conformément a I'article L2224-34 CGCT ou tout texte le remplagant ou s’y substituant.
Dans ce cadre, le Syndicat peut réaliser des actions de maitrise de la demande en
énergie (MDE) telles que :

o Actions visant les consommateurs en situation de précarité énergétique ;
o Amélioration de la performance énergétique des batiments des adhérents.

De maniére générale, le Syndicat, de sa propre initiative ou 3 la demande de 'un de ses
adhérents, peut prendre en charge des activités ou missions complémentaires que son statut
d'Autorité Organisatrice du service public de distribution d'électricité autorise en application de
la loi et qui ne seraient pas listées ci-dessus.

Article 5: Gaz

5.1. Le Syndicat exerce en lieu et place des membres qui en font la demande, la compétence
« Gaz », telle que prévue a larticle L. 2224-31 du Code général des collectivités territoriales
(ou tout texte le modifiant ou lui substituant), a savoir le développement et I'exploitation du
réseau de distribution publique de gaz, ce en qualité d’autorité organisatrice du service public
de la distribution de gaz, ainsi que la production et la fourniture de gaz.

En qualité d’autorité organisatrice du service public de la distribution de gaz, le SDES exerce
sa compétence au travers des interventions ou prérogatives prévues a l'article L. 2224-31 du
CGCT a savoir notamment :

« Passation avec les entreprises concernées, de tous types d’actes relatifs aux contrats
de concession de service public afférents & I'acheminement de I'énergie gaziére, sur le
réseau public de distribution, ainsi qu'a la fourniture de gaz, ou, le cas échéant,
I'exploitation en régie de tout ou partie de ces services (L.2224-31 | alinéa 1 CGCT).

« Contréle du bon accomplissement des contrats de concession de service public vises
ci-dessus et contrale du réseau public de distribution de I'énergie gaziére, tel que prévu
a l'article L. 2224-31 | alinéas 2 et 4 du CGCT et ce, notamment au vu des informations
attendues au titre des dispositions de Farticle L. 2224-31 | alinéa 3 du CGCT.

o Représentation des intéréts des usagers dans leurs relations avec ies fournisseurs et
les entreprises concessionnaires et mission de conciliation rattachee a la compétence
d’autorité organisatrice du service public de la distribution de gaz (L.2224-31 1 alinéa

CGCT).

o Maitrise d'ouvrage des investissements travaux de développement sur le réseau public
de distribution de l'énergie gaziére et des investissements de développement de la
desserte en gaz (L.2224-31 | alinéa 6 CGCT), soit exercée en direct en tant
qu'opérateur de réseaux, soit dévolue aux entreprises concessionnaires selon la
répartition prévue par le cahier des charges de la concession et les modalités définies
par le comité syndical et perception le cas échéant des aides pour le financement d'une
partie du colt des travaux dans les conditions de Particle L. 2224-31 | alinéa 7 du

CGCT.

e Action visant une utilisation rationnelle de 'énergie (L.2224-31 | alinéa 8 et 9 CGCT)
ayant pour but d’éviter ou de différer 'extension et le renforcement des réseaux publics
de distribution ou concourant a l'atteinte des objectifs de politique énergétique
nationale ou locale.
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5.2. Le Syndicat, de sa propre initiative ou & la demande de I'un de ses membres, est autorisé
a entreprendre toute activité ou mission que son statut d’autorite organisatrice du service
public de la distribution de gaz au sens de larticle L. 2224-31 du CGCT ou tout texte le
remplacant ou s’y substituant, 'habilite & exercer en application de loi, notamment :

o Réalisation d’action tendant a la Maitrise de la Demande en Energie (MDE)
conformément a larticle L2224-34 CGCT ou tout texte le remplagant ou s’y
substituant : dans ce cadre, le Syndicat peut réaliser des actions de maitrise de la

demande en énergie (MDE) telles que :
o Actions visant les consommateurs en situation de précarité énergétique ;
o Amélioration de la performance énergétique des batiments des adhérents.

o Possibilité d’émettre un avis sur un projet de création de ravitaillement en gaz dans les
conditions de larticle L. 2224 — 34 alinéa 3 du CGCT.

« Participation a I'élaboration ou a la révision et évaluation des schémas régionaux du
climat, de I'air et de I'énergie et des plans climats air énergie territoriaux prévus par le
code de 'environnement.

De maniére générale, le Syndicat, de sa propre initiative ou a la demande de l'un de ses
adhérents, peut prendre en charge des activités aux missions complémentaires que son statut
d’autorité organisatrice du service public de la distribution de gaz autorise en application de la
loi et qui ne seraient pas listées ci-dessus.

Article 6 : Transition énergétique

6.1. Le Syndicat exerce, en lieu et place des membres qui en font la demande, la compétence
« contribution a la transition énergétique » en menant au profit de ses membres des actions
qui concourent a la réalisation des objectifs definis aux articles L. 100 -1, L. 100—2et L. 100
— 4 du code énergie ou tout texte les remplagants ou s’y substituant.

Cette compétence donne accés & un socle commun d’actions recouvrant notamment :

e Conseil et assistance d’ordre général aux membres en vue d’'une meilleure maitrise de
leurs dépenses énergétiques, d’une meilleure gestion et d’une utilisation rationnelle de
I'énergie ;

s Acceés et fourniture d'information et veille technologique générale en matiére de
transition énergétique ;

« Promotion et mise en place de partenariat pour mettre en ceuvre des expérimentations
et des innovations en matiére d’'économie d’énergie ;

e Soutien aux actions ou initiatives favorisant les bonnes pratiques et une utilisation plus
rationnelle de 'énergie auprés des collectivités ou des usagers.

6.2. En outre, dans le cadre de ce transfert de compétence, le Syndicat pourra réaliser pour
chaque membre qui en fait la demande, des actions et des opérations spécifiques tendant a
préciser et cibler les actions d'économies d'énergie et de développement des énergies
renouvelable dans les domaines de la transition énergétique, que sont notamment :

e Conduite de toute étude et conseil pour le développement des énergies renouvelables ;
o Reéalisation d’actions et d’opérations qui concourent a limiter les émissions de gaz a

effet de serre ;
« Réalisation d’actions et d’opérations tendant a la maitrise de la demande en énergie

et favorisant I'efficacité et la sobriété énergétique comprenant notamment :

10




Envoyé en préfecture le 17/12/2025
Recu en préfecture le 17/12/2025
Publié le

Berger

Levrailt

ID : 073-217301464-20251204-2025DELIB_057-DE

. Conduite de toute étude et conseil pour une gestion optimisée et d'une
utilisation rationnelle des énergies dans les batiments, pour les
équipements techniques, pour I'éclairage public etc. ;

] Conduite de bilans et diagnostics énergétiques du patrimoine bati ;

. Mise en place d’outils d’efficacité énergétique, et de conseils a I'élaboration
et au suivi de programmes de travaux ;

o Mise en place d’actions d'informations et de sensibilisations ;

o Mission d’assistance a maitrise d’ouvrage pour la réalisation de programme
de rénovation énergétique ;

. Recherche de financements et portage de projets liés.

Ces actions et ces opérations spécifiques seront mises en ceuvre dans le cadre de prestations
de service a destination du membre concerné, selon des modalités et tarifications votees par
le Comité syndical du SDES. Pour le surplus, s’appliquent les conditions posées al'article 15.1
des présents statuts.

6.3. La compétence prévue au présent article 6 s’exerce sans préjudice des actions que le
Syndicat est par ailleurs habilité & mener en matiére de maitrise de la demande énergétique
et de contribution a la transition énergétique sur le fondement de ses autres compétences
statutaires dont, notamment, sa compétence d'autorité organisatrice de la distribution
d’électricité et celle en matiére de développement des énergies renouvelables.

Article 7 : Mobilités durables

Le Syndicat exerce, en lieu et place des membres qui en font la demande, les compétences
relatives a la création, entretien et I'exploitation des Infrastructures de Recharges ouvertes
au public pour les Véhicules Electriques et hybrides rechargeables (IRVE), conformément et
au sens des dispositions de larticle 1L2224-37 CGCT ou tout texte le remplagant ou s’y

substituant.
A cet effet, le Syndicat peut notamment :

e Créer et entretenir les infrastructures de charges nécessaires a f'usage de véhicules
électriques ou hybrides rechargeables prévu dans le cadre du schéma départemental
prévu a l'article L.353-5 du Code de 'Energie.

e Mettre en en place et organiser un service comprenant la création, l'entretien et
Pexploitation des infrastructures de charge nécessaires a [usage des véhicules
électriques ou hybrides rechargeables.

e Porter des études en vue de développer des mobilités durables sur son territoire :
(notamment stations bioGNV, hydrogénes, mobilités durables sur l'eau...).

Dans les conditions du dernier alinéa de l'article L. 2224-37 du CGCT, le Syndicat peut porter
Ié&laboration d’'un schéma directeur de développement des infrastructures de recharge
ouvertes au public pour les véhicules électriques et les véhicules hybrides rechargeables dans
le cadre prévu a l'article L. 353-5 du code de I'énergie.

Article 8 : Eclairage public

Le SDES exerce, en lieu et place de ses membres, qui en font la demande, les compétences
suivantes relatives au développement, au renouvellement et a la maintenance de leurs
réseaux et équipements d’éclairage public dans le respect de larticle L. 1321-9 du CGCT, en
fonction des compétences conservées par les communes :

11
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8.1 - Nature des interventions :
Au titre de la compétence objet du présent article, le Syndicat exerce au lieu et place des

membres qui lui en font la demande les activités suivantes :

a) Pour les interventions sur les réseaux et les équipements d'éclairage public
existantes : renouvellement, fourniture, pose et raccordement des équipements
d'éclairage public lors de travaux sur les réseaux publics d'électricité ;

b) Pour les travaux neufs, la maitrise d'ouvrage de tous les investissements sur les
installations d'éclairage public et notamment, les extensions, renforcements,
renouvellements, rénovations, mises en conformité, modernisation et améliorations
diverses ;

c) Pour les installations d’éclairage public visées aux a) et b) ci-dessus, exploitation
et maintenance des installations d’éclairage public comprenant I'entretien préventif
et curatif, la gestion patrimoniale (inventaire du patrimoine, cartographie, DT/DICT
...), et pouvant inclure, le cas échéant, l'achat d'électricité nécessaire a

I'alimentation de ces installations.

Sous réserve de l'article 10.2 des présents statuts, le Syndicat est propriétaire de I'ensemble
des réseaux et équipements d’éclairage public dont il a été maitre d’ouvrage et qu'il crée. Les
réseaux et équipements d'éclairage public construits antérieurement au transfert de
compétence par les membres lui sont mis a disposition.

8.2 - Périmeétre d’intervention :
La notion de réseaux et équipements d’éclairage public comprend :
- Les réseaux aériens et souterrains,
- Les équipements d’éclairage public : candélabres, luminaires, armoires électriques,

etc.

Lorsque les réseaux et équipements d’éclairage public accueillent un dispositif ou équipement
communicant (tel que, par exemple, équipements de vidéoprotection, de signalisation routiére
lumineuse, d’information a la popuiation, de recharge de véhicules électriques, etc.), lexercice
de la compétence par le Syndicat peut comprendre I'acquisition et/ou la gestion des dispositifs
de raccordement de I'équipement communicant & linstallation d’éclairage public et des
dispositifs ou équipements périphériques et terminaux, ainsi que des logiciels nécessaires au
fonctionnement de tous ces dispositifs ou équipements communicants.

Pour les illuminations, au titre de la compétence transférée, le Syndicat assurera la pose de la
prise permettant le branchement du dispositif d’illumination.

La compétence éclairage public transférée au SDES visée au 8.1. ne comprend pas :
e La gestion des illuminations ainsi que [linstallation et la gestion des feux de
signalisation ;
e Léclairage extérieur des espaces publics sportifs aménagés ouverts au public : aires
d’activités ludiques ou sportives (terrain de football, tennis...) ;
e Léclairage extérieur des espaces publics touristiques avec activites économiques
(camping, port...).
La compétence s’exercera sur les secteurs suivants :
« Léclairage extérieur des voies, routes, chemins, pistes et bandes cyclables contigué
a la chaussée ou tout axes ouverts a la circulation publique ;
o L’éclairage extérieur des espaces publics aménagés ouverts au public : espaces
paysagers dédiés (parcs et jardins) et les parcs de stationnement.

Article 9 : Réseau de chaleur et de froid
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Le SDES exerce en lieu et place des membres qui en font la demande, la compétence portant
création et exploitation d’un réseau public de chaleur ou de froid conformément a larticle

L.2224-38 du CGCT ou tout texte les remplagant ou s'y substituant.
Article 10 : Modalités d’exercice des compétences

10.1 - Transfert de compétences

Lexercice de chaque compétence listée au titre |l des présents statuts est facultatif. En
application du principe d’exclusivité, le transfert peut porter, dans la limite des compétences
de chaque membre, sur Pune ou l'autre des compétences listées au titre Il des présents statuts.

S'agissant des modalités de transfert de compétence que le Syndicat est habilité a exercer :

e Demande émanant d’'un non-membre du Syndicat : la prise d’'une competence est
subordonnée, lorsque la demande émane d’une structure qui n'a pas déja adhéré au
SDES, a une adhésion de droit commun avec délibération concordante du SDES et du
futur membre et acceptation des membres a la majorité qualifiée conformément aux
dispasitions de l'article L.5211-18 du CGCT et approbation par arrété préfectoral.

e Demande émanant d’'un membre du Syndicat souhaitant adhérer a une nouvelle
compétence du Syndicat: lorsque la demande émane d'une structure
(Commune/EPCI) déja membre du SDES, le transfert d'une nouvelle compétence,
s'opére par délibérations concordantes du membre et du SDES qui définissent les
modalités d’exercice de cette compétence dans les conditions suivantes :

o La délibération de la collectivité portant transfert d'une nouvelle compétence
est notifiée par l'exécutif de la commune/EPCI concernée au Président du
Syndicat. Celui-ci convoque un Comité syndical pour approuver 'adhésion du
membre concerné a la nouvelle compétence et en fixer les conséquences qu'il
estime nécessaire en termes notamment de nouvelle répartition de la
contribution des membres aux dépenses liées a la compétence et la
représentation du membre concerné au sein du Comité syndical.

o Le transfert prendra effet au premier jour du mois suivant la date a laquelle la
délibération du Comité syndical est devenue exécutoire.

o Le transfert de compétence entraine de plein droit :

= La mise a dispositicn des biens, équipements et services publics
nécessaires a leur exercice, ainsi qu'a l'ensemble des droits et
obligations qui leur sont attachés a la date du transfert, dans les
conditions et conformément a Tlarticle L. 5211-5-lf du CGCT
transposable au Syndicat mixte par le biais de l'article L. 5711-1 du
CGCT.

= |e cas échéant, le transfert du personnel concerné par le transfert de
compétence et ce dans les conditions de I'article L. 5211-4 -1 du CGCT.

10.2 - Reprise des compétences
La reprise d'une compétence transférée au SDES par un de ses membres s'effectue dans les

conditions suivantes :

e Retrait de la totalité des compétences du Syndicat : s'il conduit le membre a se
retirer de toutes les compétences du Syndicat, le retrait doit s'opérer dans les
conditions prévues a larticle L.5211-19 du CGCT ;

e Retrait d’'une ou plusieurs compétences du Syndicat :
o La reprise d’'une compétence a lieu aprés délibérations concordantes
de [lassemblée délibérante de la structure (commune/'EPCI
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demandeur), d'une part, et du Comité syndical du Syndicat, d'autre
part ;

o La reprise prend effet au premier jour du troisieme mois suivant la date
a laquelle la délibération du membre est devenue exécutoire sauf
accord des parties sur une autre date d'effet du retrait ;

o Les équipements réalisés par le Syndicat, intéressant la compétence
reprise, servant a un usage public et situés sur le territoire du membre
reprenant la compétence deviennent la propriété de celui-ci a la
condition que ces équipements soient principalement destinés a ses
habitants ;

o Le membre reprenant une compétence se substitue alors au SDES
dans les contrats souscrits par celui-ci ; un procés-verbal signe des
deux parties est dressé listant les biens rétrocédés au membre sortant
de la compétence, leur amortissement, leur reste a amortir, les contrats
s’appliquant et les montants liés ainsi que toutes les charges et
bénéfices liés au patrimoine relatif a la compétence ;

o Le membre reprenant une compétence supporte les contributions
relatives aux travaux effectués par le SDES jusqu'a I'amortissement
complet. Tous les montants d’amortissements et de reste a charge sont
indiqués aux délibérations du membre souhaitant se retirer du SDES ;
l'organe délibérant du SDES constate le montant de la charge de ces
contributions lorsqu'il adopte le budget ;

o La reprise de compétence n'affecte pas la répartition de la contribution
des membres aux dépenses d'administration générale du SDES ;

o Pour le surplus, il est fait application des dispositions des articles
L..5211-25-1 du CGCT pour procéder aux effets de cette restitution.

Les autres modalités de reprise des compétences non prévues aux présents statuts sont
fixées par l'organe délibérant du SDES.

Titre lll- Autres missions

Article 11 : Généralités

Les modes d'intervention et missions listés ci-aprés peuvent étre mis en ceuvie pour les
membres, non membres, pour les membres indépendamment des compétences auxquelles
ils ont adhéré, dans le cadre des possibilités offertes par la |égislation et la réglementation en
vigueur et les conditions précisées aux preésents statuts.

Ces activités présentent le caractére de complément normal, nécessaire ou utile a I'exercice
des compétences du SDES.

Article 12 : Centrale d’achat

Conformément a l'article L.2113-2 Code de la commande publique, le SDES peut intervenir
comme centrale d’achat pour ses membres ou non membres tant pour l'acquisition de
fournitures et services que pour la passation des marchés de travaux, de fourniture ou de
services et ce, pour toute catégorie d’achat ou de commande publique se rattachant aux
domaines d'activités du Syndicat, et ce dans les conditions du code de la commande publique.

A cet effet, conformément a l'article L.2113-3 CCP, le SDES pourra assurer les interventions

suivantes :
e Mise a disposition d'infrastructures techniques pour la conclusion des marchés de

travaux, de fournitures ou de services ;
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o Conseil sur le choix, l'organisation et le déroulement des procédures de passation de
marchés ;

e Préparation et gestion des procédures de passation de marchés au nom de l'acheteur
concerné et pour son compte.

Les interventions du Syndicat comme centrale d’achat au profit des non-membres sont
autorisées sur la base de la présente habilitation statutaire et doivent respecter les conditions
de larticle 15.1.2 & 15.1.5 des présents statuts.

Article 13 : Groupement de commandes

Conformément a larticle L.2113-6 du Code de la commande publique, le SDES peut
constituer, coordonner un groupement de commandes ou y participer dans tous domaines se
rattachant a ses domaines d’activités correspondant a des besoins communs au Syndicat et,
selon les cas, a ses membres ou entités tierces non-membres et ce, dans les conditions du

Code de la commande publique.

Le Syndicat peut se voir confier la charge de mener tout ou partie de la procédure de passation
ou de I'exécution d'un ou de plusieurs marchés publics au nom et pour le compte des membres
du groupement de commande dans les conditions de l'article L. 5211-4-4 du CGCT.

Article 14 : Délégation de Maitrise d’Ouvrage ~ Convention de mandat

Le Syndicat est autorisé & intervenir au profit de ses membres ainsi que d’entités non-membres
situées sur le territoire du syndicat, pour accomplir, par contrat de mandat, des actes en qualité
de mandataire, en particulier dans le cadre d'un contrat de maitrise d’ouvrage délégue
conformément a larticle L.2422-5 du Code de la Commande Publique (CCP), dans les
domaines liés a son objet a savoirles compétences et interventions décrites au Titre Il des
présents statuts ; et ce, dans le respect des régles de {a commande publique.

Les frais de maitrise d'ouvrage sont définis par délibération du Syndicat. lis integrent une part
des frais relatifs & Fadministration générale.

Les interventions du Syndicat au titre de cet article au profit de non-membres sont autorisées
sur la base de présente habilitation statutaire et doivent respecter les conditions de l'article
15.1.2 & 15.1.5 des présents statuts.

Article 15 : Prestation de Service

Dans les conditions précisées au présent article, le Syndicat peut réaliser des prestations de
service au profit de ses membres et de non-membres sur la base de:
e La présente habilitation statutaire ;
e De l'article L. 5111-1 alinéa 3 du CGCT (hors Prestations portant sur des services non
économiques d'intérét général (SNEIG) ou autre mission d’intérét public) ;
e De l'article L. 5111-1 alinéa 3 (Prestations sur des services non économiques d’intérét
général (SNEIG) ou autre mission d'intérét public).

15.1 - Habilitation statutaire

15.1.1 Objet
Le Syndicat ne peut réaliser des prestations de service que dans les domaines liés a son objet

a savoir les compétences et interventions décrites au Titre Il des présents statuts.

15.1.2 Périmetre d’intervention
Le Syndicat peut effectuer des prestations de service

- Sur le territoire de ses membres,
- Pour toute entité située dans le département de Savoie et les Départements

limitrophes,
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- Pour d’autres AODE ou fédération d’AODE.

15.1.3 Intérét public et caractére marginal

Le Syndicat ne peut effectuer de prestations de service que si un intérét public justifie son
intervention.

En outre, les prestations de services a destination des non-membres du Syndicat doivent avoir
un caractére marginal par rapport aux interventions du Syndicat au profit de ses membres.

15.1.4 Prestations a titre onéreux et commande publique

Le Syndicat peut réaliser des prestations de service a destination de ses membres et non
membres dans le respect des régles de la commande publique.

A cet effet, il peut candidater et soumissionner aux Avis d’Appel Public a Concurrence et sera
alors mis en compétition avec tous les acteurs du domaine. Il ne pourra dans ce cas utiliser,
pour établir son offre, aucun moyen ou avantage issu de sa qualité de personne publique.

Le Syndicat peut effectuer des prestations de service pour le compte d’un pouvoir adjudicateur
ou d’'une entité adjudicatrice sans étre mis en concurrence dans les conditions du Code de Ia
commande publique, en particulier, dans le cadre de contrat coopération (art. L. 2511-6 et L.
3211-6 du CCP) ou de la quasi régie (L.2511-1 et s. et L. 3211-1 et s. du CCP).

15.1.5. Convention
Lintervention du Syndicat donne lieu a la conclusion d’'une convention particuliere pour en

définir les conditions.

15.2 - Prestations de services hors services non économiques d’intérét général (SNEIG) ou

hors autre mission d’intérét public
Le Syndicat peut réaliser des prestations de service conformément a l'article L.5111-1 alinéa

3 du CGCT. Dés lors qu'elles ne portent pas sur des services non économiques d'intérét
général au sens du droit de I'Union européenne ou sur d'autres missions d'intérét public, elles

doivent étre soumises aux régles de la commande publique.
Dans ce cas, elles doivent étre mises en ceuvre respectant les conditions posées a l'article

15.1 des présents statuts.

15.3 - Prestations sur des services non économiques d'intérét général (SNEIG) ou portant sur
d’autre mission d’intérét public

Conformément a article L.5111-1 alinéa 3 du CGCT, le Syndicat peut proposer des prestations
portant sur des services non éccnomiques d'intérét général sens du droit de ['Union
européenne ou portant sur d'autres missions d'intérét public sans étre soumis aux régles de
la commande publique, dés lors que ces prestations sont appelées a s'effectuer dans les
conditions prévues aux | et lll de I'article L. 5111-1-1 du CGCT.

Article 16 : Entente

Conformément a larticle L. 5221-1 CGCT, le Syndicat peut constituer des ententes avec
d’autres personnes publiques.

Article 17 : Certificats d’Economies d’Energie (CEE)

Le Syndicat peut proposer des prestations de valorisation des Certificats d’Economies
d’Energie (CEE) issus des actions d’économies d’énergie-réalisées par ses membres ou non
membres, dans les conditions de la législation et réglementation en vigueur. Ces missions
peuvent étre organisées sur un périmétre plus large que la Savoie, en groupement avec
d’'autres Syndicats d’énergies.
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Article 18 : Création ou participation a des structures dotées de la personnalité
juridique

18.1 - Association loi 1901
Conformément & la loi du 1er juillet 1901 relative au contrat d’association, le Syndicat peut

former une association avec une autre personne publique ou privée pour mettre en commun,
d'une fagon permanente, ses connaissances ou ses activités dans un but autre que de

partager des bénéfices.

18.2- SEML
Conformément aux articles L1521-1 et suivants du CGCT, le Syndicat peut, dans le cadre des

compétences listées au Titre Il des présents statuts, participer au capital ou créer des sociétés
d'économie mixte locales qui les associent & une ou plusieurs personnes privées et
&ventuellement, 2 d'autres personnes publiques pour réaliser des opérations d'aménagement,
de construction, pour exploiter des services publics a caractéere industriel ou commercial, ou
pour toute autre activité d'intérét général ; lorsque ['objet de sociétés d'économie mixte locales
inclut plusieurs activités, celles-ci doivent étre complémentaires.

18.3- SPL
Conformément aux articles L1531-1 et suivants du CGCT, le Syndicat peut, dans le cadre des

compétences listées au Titre |l des présents statuts, participer au capital ou créer des sociétes
publiques locales dont il détient tout ou partie du capital. Ces sociétés exercent leurs activités
exclusivement pour le compte de leurs actionnaires et sur le territoire des collectivités
territoriales et des groupements de collectivités territoriales qui en sont membres. Elles
peuvent également exercer leurs activités pour le compte d'une société publique locale
d'aménagement d'intérét national sur laquelle au moins un de leurs membres exerce un
contrdle analogue & celui qu'il exerce sur ses propres services.

18.4 - Autres participations
De maniére générale, le Syndicat peut participer a tout organisme public ou privé dés lors qu'il
remplit les conditions requises par la loi ou la réglementation en vigueur.

Article 19 : Coopération décentralisée

Le Syndicat peut s’engager dans des actions de coopération décentralisées réalisées dans
son domaine de compétences, conformément et dans les conditions prévues al'article L.1115-

5 CGCT.
Article 20 : Autoconsommation collective

Dans les conditions posées aux articles L. 315-1 et 315-2 du Code de ['énergie, le Syndicat
peut participer a des opérations d’autoconsommations, individuelles et collectives et, dans ce
dernier cas, exercer notamment la fonction de personne morale organisatrice (PMO)
d’opérations d’autoconsommation collective et réaliser les missions afférentes.

Article 21 : Systémes d’information géographique et gestion de bases de données
Le Syndicat peut participer & la réalisation, la gestion et I'exploitation de base de données
intérét général et cartographique nécessaires a la gestion des réseaux, systémes d’information

géographique, notamment par la récupération, 'acquisition de données lors de la réalisation
de ses compétences statutaires.
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Titre IV - Administration du Syndicat

Article 22 : Comité Syndical

21.1 - Composition

Le Syndicat est administré par un Comité syndical placé sous la présidence de son Président.

Le Comité syndical est institué et renouvelé d'apres les régles fixées aux articles L. 5211-7 et
L. 5211-8 du CGCT sous réserve des dispositions suivantes aux présents statuts.

Le Syndicat est composé de délégués élus par les membres adhérents selon les modalités
précisées ci-aprés.

En application de larticle L. 5711-1 du CGCT :

¢ Pour I'élection des délégués représentant les communes au Comité syndical : le choix
de 'organe délibérant ne peut porter que sur 'un de ses membres ;

e Pour I'élection des délégués représentant les établissements publics de coopération
intercommunale au Comité syndical : le choix de 'organe délibérant peut porter sur 'un
de ses membres ou sur tout conseiller municipal d'une commune membre de
I'établissement.

Le Comité syndical est composé de délégués titulaires et suppléants issus de neufs colléges
selon la répartition suivante :

i Nombre de délégue
SolsaR Sgeieur Titulaires Suppléants
1e Grand Lac 8 8
L Avant-pays Savoyard 4 4
3eéme Grand Chambéry 12 12
48me Ceeur de Savoie 5 5
5eme Arlysére G 7
6°me Maurienne 4 4
78me Tarentaise - Vanoise 5 5
geme Communes en régie 1 1
géme EPCI 4 4
Total 50 50

Cette répartition est basée pour les colléges n°1 a 7, sur l'attribution de deux sieges fixes de
délégués titulaires et deux suppléants par collége, et le reste des sieges déterminé au prorata
de la population totale de chaque collége par rapport & la population totale des colleges 1 a 7.

22.2 - Délégués issus des communes « en concession » et EPCI sans fiscalité propre : 7
colleges

Ces délégués sont issus :
o Des communes dont la distribution publique d’électricité est confiée sous concession
Enedis ;
o Des communes « mixtes » dites en « régies partielles », regroupant des communes en
concession Enedis et en Entreprise Locale de Distribution (ELD) ;
o Des EPCI sans fiscalité propre.
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Les délégués concernés sont répartis en 7 colleges : 1 collége par secteur géographique
correspondant aux regroupements des territoires et typologie de contrat de concession de la
Savoie tels que définis sur la carte des colléges figurant en annexe 2.

Les 7 colléges sont les suivants :
e 1° collége : Grand Lac
2¢me colleége : Avant-pays Savoyard
3éme collége : Grand Chambéry
4éme collége : Ceeur de Savoie
5éme collége : Arlysére
8°me college : Maurienne
7™ collége : Tarentaise — Vanoise

Les représentants des communes ou des EPCI sans fiscalité propre sont ¢élus en 2 étapes :

- 1% étape : pour chaque collége concerné, chaque organe delibérant de chaque
commune ou EPCI élit en son sein 1 délégué ;

- 28me étape : pour chaque collége, les délégués élus par les communes et les EPCI
sans fiscalité propre a lissue de I'étape 1 se réunissent pour élire, en leur sein, leurs
délégués composant chaque collége (1 & 7) du Comité Syndical du SDES, selon les
régles suivantes :

Nombre de délégués a élire par
College Secteur Coliege
Titulaires Suppléants

1 Grand Lac 8 8 |
L Avant-pays Savoyard 4 4
3eme Grand Chambéry 12 12 .
4éme Ceeur de Savoie 5 5 [
Hens Arlysére + 7
geme Maurienne 4 4 |
75m= Tarentaise — Vanoise 5 5 '

22.3 - Délégués issus des communes « en régie » - 1 college

Ces délégués sont issus des communes dites « en régie » dont la distribution publique
d'électricité est confiée entierement a une ELD (Entreprise Locale de Distribution quel que soit
son statut juridique) en contrat de concession ou en réglement de service.

Ce college correspond aux regroupements des territoires et typologie de contrat de concession
de la Savoie tels que définis sur la carte des colléges figurant en annexe 2.

Les représentants de ces communes sont élus en 2 étapes :

- 1% gtape : chaque conseil municipal de chaque commune élit en son sein 1 délégué

- 28me gtape : les délégués élus par les communes a llissue de I'étape 1 se réunissent
pour élire, en leur sein, leurs délégués composant le college n°8 du Comité Syndical
du SDES, selon les régles suivantes :

Nombre de délégué a élire par
College Secteur le College
Titulaire Suppléant
geme Régies 1 1
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22.4 - Délégués issus des EPCI a fiscalité propre — 1 college

Les représentants des EPCI sont élus en 2 étapes :
1¢re étape : chaque organe délibérant de chaque EPCI élit en son sein 1 délégué ;
- 2¢me &tape : les délégués élus par ces organes délibérants a lissue de I'étape 1 se
réunissent pour élire, en leur sein, leurs délégués composant le college n°9 du Comité
syndicat du SDES, selon les régles suivantes :

Nombre de délégué a élire pour
College Secteur le colléege
Titulaires Suppléants
| geme EPCI 4 4

22.5 - Fonctionnement

Le Comité syndical se réunit, sur convocation de son Président, au minimum une fois par
trimestre pour exercer ses attributions.

Le Comité syndical se réunit et ne délibére valablement que lorsque la majorite de ses
membres en exercice est présente. La majorité est atteinte si le nombre de délégués en
exercice présent a la séance est supérieur a la moitié du nombre des membres en exercice.
Si ce quorum n’est pas atteint, une nouvelle réunion du comité syndical a lieu dans les trois
jours au plus tét suivant cette derniére. Les délibérations peuvent alors étre adoptées sans
conditions de quorum (art. L. 2121-17 CGCT).

Les délibérations du Comité syndical sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés.
Lorsqu'il y a partage égal des voix et sauf cas de scrutin secret, la voix du Président est
prépondérante (art. L. 2121-20 CGCT).

Aucun délégué ne peut représenter plus d’un college.

Les délégués titulaires vote au Comité syndical avec voix délibérative.
Les suppléants ont voix délibérative en cas d'empéchement des titulaires.
Chaque membre du Comité Syndical peut détenir un pouvoir au plus.

Les délégués représentant les colléges au sein du Comité Syndical prennent part au vote pour
les délibérations présentant un intérét commun & tous les membres du Syndicat et notamment
pour l'élection du Président et des membres du Bureau syndical, le vote du budget,
I'approbation du compte administratif, le vote des aides financieres et les décisions relatives

aux statuts du Syndicat.

En application de l'article L. 5212-8 du CGCT, pour chaque collége, l'ensemble des délégues
d’'un college est habilité a prendre part au vote pour toute affaire mise en délibéeration, pour
laquelle au moins un membre représenté au sein du collége est concerné en ayant transferé
au Syndicat la compétence concernée par l'affaire ainsi mise au vote.

Un réglement intérieur pris sous forme de délibération du Comité syndical fixe les dispositions

relatives au fonctionnement du Comité, du Bureau et des Commissions, qui ne seraient pas
déterminées par les lois et réglements et les présents statuts.
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22.6 - Durée des mandats des délégués au Comité Syndical

Les délégués représentants des communes et des EPCI suivent, quant a la durée de leur
mandat au sein comité syndical du SDES, le sort de ['assemblee délibérante dont ils émanent.

Leur mandat au sein du Comité syndical du SDES expire et est renouvelé dans les conditions
prévues a l'article L. 5211-8 du CGCT.

22.7 - Attributions

Le Comité syndical est l'organe délibérant du Syndicat et régle par ses délibérations les
affaires relevant de la compétence du SDES.

A ce titre, sans que la liste ne soit exhaustive :

il élit le Président et les membres du bureau,

il décide de 'engagement d’actions,

il formule les avis requis par les textes en vigueudr,

il établit le réglement intérieur,

il vote le budget et approuve le compte administratif.

ES NS

Conformément aux dispositions de l'article L. 5211-10 du CGCT, le Comité syndical du SDES
peut, par délibération, déléguer une partie de ses attributions au Président et au Bureau a

l'exception :
1. du vote du budget, de linstitution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances,

2. de I'approbation du compte administratif,

3. des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée du syndicat,

4. de I'adhésion du Syndicat a un établissement public,

5. des dispositions a caractére budgétaire prises par le Syndicat & la suite d'une mise en
demeure intervenue en application de I'article L. 1612-15 du CGCT,

6. des délégations de gestion d'un service public.

Conformément aux dispositions de Tlarticle L. 5211-10 du CGCT in fine, les délegations
relatives a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus
par le budget et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les
opérations de couverture des risques de taux et de change, consenties en application du
présent article prennent fin dés I'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement

général des conseils municipaux.

Article 23 : Bureau syndical

23.1 - Composition

Le Bureau est composé a minima du Président et de tous les Vice-présidents. Le nombre
exact des membres du bureau et leur répartition sont déterminés par le Comité syndical, sans

que ce nombre puisse excéder 30 % de l'effectif de celui-ci, conformément aux dispositions
de l'article L. 5211-10 du CGCT.

Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que celui des membres du
Comité syndical.

23.2 - Fonctionnement - attributions
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Le Bureau du SDES se réunit au moins une fois par trimestre. Il est convoqué par le Président
du Syndicat.

Le Bureau assure la gestion et Padministration du Syndicat et exerce ses afttributions en
fonction des délégations qu'il a regues du Comité syndical en application de l'article 22.7 des

présents statuts.

Chaque membre du Bureau est détenteur d’une seule voix. En cas de partage des voix, le
Président a voix prépondérante.

Les régles de quorum et de vote sont identiques & celles du Comité syndical.
Chaque membre du Bureau peut détenir un pouvoir au plus.

23.3 - Attribution des Vice-Présidents et autres Membres

Dans lintérét du bon fonctionnement de 'administration du Syndicat, les Vice-Présidents et
les autres membres du Bureau peuvent recevoir délégation d'une partie des fonctions du
Président sous sa surveillance et sa responsabilité, conformément et dans les conditions de
Particle L. 5211-9 du CGCT, tel que repris a l'article 24.1 des présents statuts.

Ces délégations subsistent tant qu’elles ne sont pas rapportées.
Article 24 : Présidence

24.1 - Attributions
Le Président est 'organe exécutif du Syndicat.

1. Il convoque le Comité syndical et le Bureau,

2. |l prépare et exécute les délibérations du Comité Syndical et du Bureau,

3. Il est ordonnateur des dépenses et il prescrit Fexécution des recettes du Syndicat,

4. |l est seul chargé de Fadministration,

5. 1l est le chef des services du Syndicat et, mais il peut déléguer par arrété, sous sa
surveillance et sa responsabilité, l'exercice d'une partie de ses fonctions aux vice-
présidents et, en I'absence ou en cas d'empéchement de ces derniers ou des lors que
ceux-ci sont tous titulaires d'une délégation, a d'autres membres du bureau,

6. Il peut donner, sous sa surveillance et sa responsabilité, par arréte, des délégations de
signature aux agents du Syndicat dans les conditions de I'article L. 5211-9 du CGCT.
Ces délégations subsistent tant qu’elles ne sont pas rapportées.

Il représente le Syndicat en justice, dans les conditions définies par le Comité Syndical,
Il peut recevoir délégation d’une partie des attributions du Comité syndical dans les
conditions de l'article 25.4 des présents statuts.

o N

Lors de chaque réunion du Comité syndical, le Président rend compte des travaux du bureau
et des attributions exercées par délégation de I'organe délibérant.

24.2 - Election

Le Président est élu par le Comité Syndical en son sein, dont le mode de scrutin sera choisi
au préalable (secret ou pas) conformément & larticle L. 5711-1 du CGCT et a la majoriteé
absolue conformément et dans les conditions des dispositions de l'article L. 5211-7 renvoyant

a l'article L.2122-7 du CGCT.

La durée du mandat du Président est celle de son mandat de délégué syndical au sein du
SDES.
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[l est renouvelé a 'occasion du renouvellement des assemblées de chacun des membres du
syndicat.

If assure les affaires courantes du syndicat jusqu’a I'élection d’'un nouveau président lors de
Finstallation de l'organe délibérant consécutive a un renouvellement ou a une nouvelle

élection.

Par transposition des dispositions de l'article L. 2122-17 du CGCT, en cas d'absence, de
suspension, de révocation ou de tout autre empéchement, le président est provisoirement
remplacé, dans la plénitude de ses fonctions, par un Vice-président, dans l'ordre des
nominations et, a défaut de Vice-président, par un délégué au comité syndical désigné par le
comité syndical.

A partir de rlinstallation de l'organe délibérant et jusqu’a I'élection du Président du Comité
syndical, les fonctions de Président sont assurées par le doyen d’age. Il sera procédé ainsi a
chaque renouvellement de 'organe délibérant.

Article 25 : Autres commissions — conférences intercommunales

25.1 - Commissions réglementaires

Le Comité syndical peut constituer les Commissions obligatoires que requiérent la mise en
ceuvre de ces décisions telles que : la commission de délégation de service public, la
commission d'appel d'offres, la commission consultative des services publics locaux ou autres
dans les conditions prévues par la législation et la réglementation en vigueur.

25.2 - Commissions consultatives paritaires de I'energie

Conformément a larticle L2224-37-1 du CGCT, une commission consuitative paritaire de
Fénergie est créée et comprend l'ensemble des établissements publics de coopération
intercommunale a fiscalité propre totalement ou partiellement inclus dans le périmétre du
syndicat. Cette commission coordonne ['action de ses membres dans le domaine de I'énergie,
met en cohérence leurs politiques d'investissement et facilite 'échange de données.

25.3 - Conférences intercommunales

Conformément & larticle L5221-2 CGCT, le Syndicat peut créer, animer ou participer a des
conférences intercommunales pour tout sujet Fintéressant et en lien avec la mise en ceuvre de

ses compétences statutaires.

25.4 - Commissions spéciales

Le Comité syndical peut, & tout moment, créer des commissions, permanentes ou temporaires,
de travail, chargées- d'étudier certaines questions soumises au SDES. Leur nombre, leur

composition, leur objet et leur fonctionnement sont fixés par délibération du Comité syndical.

Le Comité syndical peut également créer des commissions consultatives sur toutes affaires
relevant de la compétence du Syndicat en application des dispositions de larticle L. 5211-49-

1 du CGCT.

A chaque renouvellement des membres du Comité Syndical, des commissions sont créees,
renouvelées, supprimées.

Titre V- Dispositions financiéres
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Article 26 : Budget

Le budget du SDES pourvoit aux dépenses incombant a celui-ci et nécessaires a l'exercice de
ses compétences statutaires.

Le Comité syndical arréte chaque année le budget du syndicat.
Les ressources du SDES sont constituées notamment par :

1. Les ressources visées a |'article L. 5212-19 du CGCT a savoir :

a) La contribution des membres associées,

b) Le revenu des biens, meubles ou immeubles, du syndicat,

¢) Les sommes qu'il regoit des administrations publiques, des associations, des
particuliers, en échange d'un service rendu,

d) Les subventions de I'Etat, de la région, du departement et des communes,

e) Les produits des dons et legs,

f) Le produit des taxes, redevances et contributions correspondant aux services
assurés ou aux investissements réalisés,

g) Le produit des emprunts ;

2. Les sommes dues par la (ou les) entreprise(s) délégataire(s) en vertu des contrats de
délégation de service public dont les redevances R1 et R2 ainsi que la participation
aux travaux d'environnement et toutes autres participations des délégataires aux
études et aux travaux qu'elles soient définies dans le contrat de concession ou liees a
la pratique du SDES ;

3. laccise sur l'électricité au titre de l'article L. 5212-24 du CGCT ;

4. La mutualisation et 'usage de la redevance d'occupation du domaine public (RODP)
du réseau du domaine public électricite ;

5. La mutualisation et 'usage de la RODP du réseau domaine public gaz ;

6. La mutualisation d'une somme équivalente au produit de l'usage de la RODP Télécom ;

7. Les subventions, participations aides de I'Union Européenne, de [I'Etat, des
Collectivités Territoriales, d'Etablissements Publics, et de toutes autres organismes
publics ou privés dans les conditions légales et reglementaires ;

8. Les contributions des membres et participations des tiers (collectivités locales,
professionnels ou autres) aux études et aux travaux réalisés pour leur compte et
correspondant a Pexercice des compétences transférees ;

9. La récupération de la TVA (reversement ou compensation) ;

10. Les versements du Fonds de Compensation de ia Taxe sur la Valeur Ajoutée (FCTVA) ;

11. Les dons et legs ;

12. Les produits des prestations de services assurées aux membres et non-membres ;

13. Toutes ressources, quelle que soit sa forme, qui pourraient étre attribuées par la loi,
les réglements ou la jurisprudence, et que le Comité Syndical pourrait décider de lever

en vertu de ceux-ci.

La contribution des membres visés au 1.a) de larticle 28 ci-dessus est obligatoire, telles
qu'elles ont été fixées par délibération du Comité syndical.

Article 27 : Comptabilité

La comptabilité du SDES est tenue selon les régles déterminées par la comptabilité publique.
Le receveur est un comptable du Trésor Public désigné dans les conditions prévues par les

lois et reglements en vigueur.

Les fonctions de comptable du SDES sont exercées par un comptable public situé a la
trésorerie de Chambéry.
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Titre VI - Autres dispositions
Article 28 : Adhésion et retrait d’un membre

Toute adhésion nouvelle d’'un membre ou tout retrait d’'un membre devront faire Fobjet des
procédures prévues a cet effet par le CGCT.

Article 29 : Modifications des statuts

Les modifications des présents statuts, quelle quelles soient, seront mises en ceuvre
conformément au Code général des collectivités territoriales.

Article 30 : Dispositions non prévues

Toutes les dispositions non prévues par les présents statuts seront réglées conformément aux
régles édictées par le CGCT applicables au syndicat mixte fermé.
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73008 | AIX-LES-BAINS Grand Lac 1 1
73010 | ENTRELACS Grand Lac 1 1
73043 | BIOLLE (LA) Grand Lac 1 1
73050 | BOURDEAU Grand Lac 1 1
73051 ﬁ_‘é‘]’RGET'DU"'AC Grand Lac 1 1
73059 ﬁmggg;fTAmT' Grand Lac 1

73073 | CHANAZ Grand Lac 1 1
73076 | oo DUGHAT (LA) | Grand Lac 1 1
73085 | CHINDRIEUX Grand Lac 1 1
73091 | CONJUX Grand Lac 1 1
73103 | DRIMETTRZ Grand Lac 1 1
73128 | GRESY-SUR-AIX Grand Lac 1 1
73155 | MERY Grand Lac 1 1
73164 | MONTCEL Grand Lac 1 1
73180 | MOTZ Grand Lac 1 1
73182 | MOUXY Grand Lac 1

73193 | ONTEX Grand Lac 1

73208 | PUGNY-CHATENOD Grand Lac 1

73218 | RUFFIEUX Grand Lac 1 1
73263 | SAINT-OFFENGE Grand Lac 1 1
73265 | SAINT-OURS Grand Lac 1

73273 (s:ﬁ'};‘.;f:ERRE'DE' Grand Lac 1

73286 | SCRRIERESEN- Grand Lac 1

73300 | TRESSERVE Grand Lac 1

73301 | TREVIGNIN Grand Lac 1 1
73327 | VIONS Grand Lac 1 1
73328 | VIVIERS-DU-LAC Grand Lac 1 1
73329 | VOGLANS Grand Lac 1 1

2%me collége — Avant-pays savoyard

73001 ﬂ\%UEBELETTE'LE' Avant-pays savoyard 1 1
73022 | ATTIGNAT-ONCIN Avant-pays savoyard 1 1
73025 | AVRESSIEUX Avant-pays savoyard 1 1
73027 | AYN Avant-pays savoyard 1 1
73028 | BALME (LA) Avant-pays savoyard 1

73033 | BAUCHE (LA) Avant-pays savoyard 1 1
73039 ?Ekmgu;r Avant-pays savoyard 1 1 ]
73042 | BILLIEME Avant-pays savoyard 1 1
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]_73058 BRIDOIRE (LA) Avant-pays savoyard 1

73070 | CHAMPAGNEUX Avant-pays savoyard 1
CHAPELLE-SAINT-

73078 MARTIN (LA) Avant-pays savoyard 1

73092 | CORBEL Avant-pays savoyard 1

73100 | DOMESSIN Avant-pays savoyard 1

73104 | DULLIN Avant-pays savoyard 1

73105 | ECHELLES (LES) Avant-pays savoyard 1
ENTREMONT-LE-

73107 VIEUX Avant-pays savoyard 1

73122 | GERBAIX Avant-pays savoyard 1

73140 | JONGIEUX Avant-pays savoyard 1

73145 | LEPIN-LE-LAC Avant-pays savoyard 1

73147 | LOISIEUX Avant-pays savoyard 1

73149 | LUCEY Avant-pays savoyard 1

73152 | MARCIEUX Avant-pays savoyard 1

73156 | MEYRIEUX-TROUET | Avant-pays savoyard 1

73184 | NANCES Avant-pays savoyard 1

73191 | NOVALAISE Avant-pays savoyard 1
PONT-DE-

73204 BEAUVOISIN (LE) Avant-pays savoyard 1

73214 | ROCHEFORT Avant-pays savoyard 1
SAINT-ALBAN-DE-

73219 MONTBEL Avant-pays savoyard 1

73226 | SAINT-BERON Avant-pays savoyard 1
SAINT-

73229 | CHRISTOPHE-LA Avant-pays savoyard 1
GROTTE

73233 | SAINT-FRANC Avant-pays savoyard 1
SAINT-GENIX-LES- -

73236 VILLAGES Avant-pays savoyard 1
SAINT-JEAN-DE-

73245 CHEVELU Avant-pays savoyard 1
SAINT-JEAN-DE-

2246 couz Avant-pays savoyard 1

SAINTE-MARIE-

73254 D'ALVEY Avarit-pays savoyard 1
SAINT-PAUL-SUR-

73269 YENNE Avant-pays savoyard 1
SAINT-PIERRE-

73271 D'ALVEY Avant-pays savoyard 1
SAINT-PIERRE-

73274 D'ENTREMONT Avant-pays savoyard 1
SAINT-PIERRE-DE-

73275 GENEBROZ Avant-pays savoyard 1
SAINT-THIBAUD-DE-

73282 couz Avant-pays savoyard 1

73299 | TRAIZE Avant-pays savoyard 1
VEREL-DE-

73309 MONTBEL Avant-pays savoyard 1

73313 | VERTHEMEX Avant-pays savoyard 1

73330 | YENNE Avant-pays savoyard 1

3%me collége — Grand Chambéry

73004 | AILLON-LE-JEUNE Grand Chambéry 1

73005 | AILLON-LE-VIEUX Grand Chambéry 1

73020 | ARITH Grand Chambéry 1

73029 | BARBERAZ Grand Chambéry 1

73030 | BARBY Grand Chambéry 1
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73031 | BASSENS Grand Chambéry 1
73036 | BECLECOMBEEN- | Grand chambery 1
73064 | CHALLESLES- Grand Chambéry 1 1
73065 | CHAMBERY Grand Chambéry 1 1
73081 | CHATELARD (LE) Grand Chambéry 1 1
73087 | COGNIN Grand Chambéry 1 1
73090 | COMPOTE (LA) Grand Chamhéry 1 1
73097 | CURIENNE Grand Chambéry 1
73098 | DESERTS (LES) Grand Chambéry 1 1
73101 | DOUCY-EN-BAUGES | Grand Chambéry 1
73106 | ECOLE-EN-BAUGES | Grand Chambéry 1
73137 | PACOR wBETTE | Grand Chambéry 1 1
73139 | JARSY Grand Chambéry 1
73146 | LESCHERAINES Grand Chambéry 1 1
73160 | MONTAGNOLE Grand Chambéry 1 1
73178 ?fiFE'EN'BAUGES Grand Chambéry 1 1
73179 ?f_gFE'SERVOLEX Grand Chambéry 1 1
73192 | NOYER (LA) Grand Chambéry 1
73210 | PUYGROS Grand Chambéry 1
73213 | RAVOIRE (LA) Grand Chambéry 1 1
73222 | SANTALBAN- Grand Chambéry 1 1
73225 | SAINT-BALDOPH Grand Chambéry 1 1
73228 | SAINT-CASSIN Grand Chambéry 1 1
73234 | SAINTFRANCOIS- | Grand chambery 1 1
73243 gﬁ:{i‘é&AN' Grand Chambéry 1
73249 | SAINTFOIRE- Grand Chamhbéry 1 1
73277 | SAINTE-REINE Grand Chambéry 1 1
73281 | SAINT-SULPICE Grand Chambéry 1
73288 | SONNAZ Grand Chambéry 1 1
73293 | THOIRY Grand Chambéry 1
73294 | THUILE (LA) Grand Chambéry 1
73310 | MERC e AN Grand Chambéry 1 1
73326 | VIMINES Grand Chambéry 1
SICSAL (Syndicat
Leysse)
4% collége — Coeur de Savoie
73017 | APREMONT Cceur de Savoie 1 1
73018 | ARBIN Cceeur de Savoie 1
73021 | ARVILLARD Cceur de Savoie 1 1
73041 | BETTON-BETTONET | Cceur de Savoie 1
73052 | BOURGET-EN-HUILE | Cceur de Savoie 1 1
73053 | BOURGNEUF Cceur de Savoie 1 1
73068 | CHAMOUSSET Cceur de Savoie 1 1
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CHAMOUX-SUR-

73069 GELON Ceceur de Savoie 1
73072 | CHAMPLAURENT Cceur de Savoie 1
73075 gE:NP (.E::_"IEE['L A) Cceur de Savoie 1
73079 | CHATEAUNEUF Ceoeur de Savoie 1
73082 | CHAVANNE (LA) Cceur de Savoie 1
73084 | CHIGNIN Cceur de Savoie 1
73089 | SOSESAINIORAN" | Cosur de savoie 1
73095 ggg:fé%g‘ﬁ_k) Cceur de Savoie 1
73096 | CRUET Cceur de Savoie 1
73099 | DETRIER Cceur de Savoie 1
73120 | FRETERIVE Cceur de Savoie 1
73133 | HAUTEVILLE Cceur de Savoie 1
73141 | LAISSAUD Cceur de Savoie 1
73151 | PORTE-DE-SAVOIE Cceur de Savoie 1
73159 | MOLLETTES (LES) Cceur de Savoie 1
73166 | MONTENDRY Ceceur de Savoie 1
73171 | MONTMELIAN Cceur de Savoie 1
73183 | MYANS Cceur de Savoie 1
73200 | PLANAISE Cceur de Savoie 1
73205 | PONTET (LA) Cceur de Savoie 1
73215 Xg%iil#:'LA Cceur de Savoie 1
73217 | ROTHERENS Ccoeur de Savoie 1
73240 gGI_EZE'HELENE" Cceeur de Savoie 1
73247 gg‘g;é‘l EAN-DE-LA- | ¢osur de Savoie 1
73270 SIXE;;ZIEYR RE- Cceur de Savoie 1
73276 23'33.'YP|ERRE'DE' Ceeur de Savoie 1
73289 | TABLE (LA) Ceceur de Savoie 1
73302 | TRINITE (LA) Ceceur de Savoie 1
73311 | VERNEIL (LE) Coeur de Savoie 1
73314 | VILLARD-D'HERY Cceur de Savoie 1
73315 | VILLARD-LEGER Cceur de Savoie 1
73316 | VILLARD-SALLET Coeur de Savoie 1
73324 | VILLAROUX Cceur de Savoie 1
5éme collége — Arlysére
73011 | ALBERTVILLE Arlysére 1
73014 | ALLONDAZ Arlysére 1
73032 | BATHIE (LA) Arlysére 1
73034 | BEAUFORT Arlysére 1
73048 | BONVILLARD Arlysére 1
73061 | CESARCHES Arlysére 1
73063 | CEVINS Arlysére 1
73086 | CLERY Arlysére 1
73088 | COHENNOZ Arlysére 1
73094 | CREST-VOLAND Arlysére 1
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73110 | ESSERTS-BLAY Arlysére 1
73114 | FLUMET Arlysére 1
73121 | FRONTENEX Arlysére 1
73124 | GILLY-SUR-ISERE Arlysére 1
73129 | GRESY-SUR-ISERE Arlysére 1
73130 | GRIGNON Arlysére 1
73132 | HAUTELUCE Arlysére 1
73153 | MARTHOD Arlysére 1
73154 | MERCURY Arlysére 1
73162 | MONTAILLEUR Arlysére 1
73170 | MONTHION Arlysére 1
73186 | NOTRE-DAMEDE | Arysere 1
73188 I\NAﬁITEEéggME'DES' Arlysére 1
73196 | PALLUD Arlysére 1
73202 | PLANCHERINE Arlysére 1
73211 | QUEIGE Arlysére 1
73216 | ROGNAIX Arlysére 1
73241 | SANTEAELENES | Aniysare 1
73262 | onanELLE oA | Arysere 1
73268 | PRRTT AUL-SUR- | Apjysare 1
73283 | SAINT-VITAL Arlysére 1
73292 | THENESOL Arlysére 1
73297 | TOURNON Arlysére 1
73303 | UGINE Arlysére 1
73308 | VENTHON Arlysére 1
73312 | VERRENS-ARVEY Arlysére 1
73317 | YILLARD-SUR- Arlysére 1
g™ collége - Maurienn
73007 | AITON Maurienne 1
73012 | ALBIEZ-LE-JEUNE Maurienne 1
73013 | ALBIEZ-MONTROND | Maurienne 1
73019 | ARGENTINE Maurienne 1
73049 | BONVILLARET Maurienne 1
73083 ncniﬁ\é?gﬁﬁg -IEF;-S) Maurienne 1
73109 | EPIERRE Maurienne 1
73116 Egﬂg%%%‘(ﬁ:g = Maurienne 1
73117 | FOURNEAUX Maurienne 1
73119 | FRENEY Maurienne 1
73135 ;%%';‘IE:'NE (LA) Maurienne 1
73138 | JARRIER Maurienne 1
73157 | MODANE Maurienne 1 1
73168 | MONTGILBERT Maurienne 1
73177 | MONTVERNIER Maurienne 1
73189 | NOTRE-DAME-DU- Maurienne 1

CRUET
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73212 | VAL-D'ARC Maurienne 1
SAINT-ALBAN- .
73220 D'HURTIERES Maurienne 1
SAINT-ALBAN-DES- N
73221 VILLARDS Maurienne 1
73223 | SAINT-ANDRE Maurienne 1
SAINT-COLOMBAN- .
73230 DES-VILLARDS Maurienne 1
SAINT-ETIENNE-DE- )
73231 CUINES Maurienne 1
SAINT-FRANCOIS- :
73235 LONGCHAMP Maurienne 1
SAINT-GEORGES- .
73237 D'HURTIERES Maurienne 1
SAINT-JEAN- .
73242 D'ARVES Maurienne 1
SAINT-JULIEN- i
73250 MONT-DENIS Maurienne 1
73267 | SAINT-PANCRACE Maurienne 1
SAINT-PIERRE-DE- .
73272 BELLEVILLE Maurienne 1
SAINT-REMY-DE- i
73278 MAURIENNE Maurienne 1
SAINT-SORLIN- .
73280 D'ARVES Maurienne 1
73290 | VAL-CENIS Maurienne 1
73318 | VILLAREMBERT Maurienne 1
7¢m collége — Tarentaise - Vanoise
GRAND- . :
73003 AIGUEBLANCHE Tarentaise - Vanoise 1
73006 | AIME-LA-PLAGNE Tarentaise - Vanoise 1
73015 | ALLUES (LES) Tarentaise - Vanoise 1
73024 | AVANCHERS (LES) Tarentaise - Vanoise 1
BOURG-SAINT- . .
73054 MAURICE Tarentaise - Vanoise 1
73057 | BRIDES-LES-BAINS Tarentaise - Vanoise 1
CHAMPAGNY-EN- N .
73071 VANOISE Tarentaise - Vanoise 1
73077 | CHAPELLES (LES) Tarentaise - Vanoise 1
B FEISSONS-SUR- ) s
73113 SALINS Tarentaise - Vanoise 1
73131 HAUTECOUR Tarentaise - Vanoise 1
73142 | LANDRY Tarentaise - Vanoise 1
PLAGNE- . "
73150 TARENTAISE (LA) Tarentaise - Vanoise 1
73161 | MONTAGNY Tarentaise - Vanoise 1
73181 | MOUTIERS Tarentaise - Vanoise 1
73187 | LECHERE (LA) Tarentaise - Vanoise 1
73190 gg;RE'DAME'DU' Tarentaise - Vanoise 1
73197 | PEISEY-NANCROIX Tarentaise - Vanoise 1
73201 PLANAY Tarentaise - Vanoise 1
PRALOGNAN-LA- . .
73206 VANOISE Tarentaise - Vanoise 1
73227 | COURCHEVEL Tarentaise - Vanoise 1
73253 | SAINT-MARCEL Tarentaise - Vanoise 1
73257 | BELLEVILLE (LES) Tarentaise - Vanoise 1
73284 | SALINS-FONTAINE Tarentaise - Vanoise 1
73285 | SEEZ Tarentaise - Vanoise 1
73304 | VAL-D'ISERE Tarentaise - Vanoise 1
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g™ collége - Régies

73067 | CHAMBRE (LA) Communes en régie
73074 | CHAPELLE (LA) Communes en régie
73123 | GIETTAZ (LA) Communes en régie
MONTRICHER- -
73173 ALBANNE Communes en régie
73306 | VALLOIRE Communes en régie
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Annexe 2 - CARTE DES COLLEGES

Annexe 2 - Carte des colléges - Communes et EPCI sans fiscalités propres

{ Coll3ger:Grand Lac
@ Colidggez:Avant Pays Savoyard
' Colizge3:Grand Chambéry
@ Coligges: Coeurde Savoie

@ Colléges: Ariysere

@ Coltages:Maurienne

@ (cColidge7:Tarentaise Vanoise

Annexe 2 - Carte des colléges - Communes en régie - Collége n°8

. Régie électrique
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